222 - S&o Paulo, 133 (62)

Diario Oficial Caderno Executivo - Secao lll

quinta-feira, 24 de agosto de 2023

7.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuagdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

7.6. A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuagéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

8. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicacées dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo serd o seguinte:

1) - Contabilidade social — principais conceitos e meto-
dologias;

2) - Teoria do consumidor;

3) - Teoria da firma;

- Estruturas de mercado;

- Externalidades e bens pablicos;

- Instrumentos de Politica Econdmica;
7) - Inflacdo

8) - Sistemas Agroindustriais (SAG) — conceitos e casos
brasileiros

9) - Comercializacdo de produtos agroindustriais;

10) - Desenvolvimento econdmico;

11) - Eficiéncia de mercado.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, aos e-mails enviados por
atac-esalq@usp.br , e as publicacdes no Diario Oficial do Estado
de S&o Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatdrio da Comissao de Selecao sera apreciado pelo
CTA da Esalq, para fins de homologacéo, apos exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara
a partir da data do exercicio e até 30/04/2024 ou enquanto
perdurar a licenca-maternidade da docente.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sdo condicdes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interessados
na Assisténcia Académica da Esalq da USP, pelo e-mail: atac-
-esalq@usp.br

FACULDADE DE CIENCIAS B
FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL CSCRH-RP N° 034 /2023

CONVOCAGAO

A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas de Ribeirdo Preto
da USP CONVOCA o candidato ROGERIO CARDOSO DE CASTRO
a acessar o link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, a partir da publicacdo deste edital,
para adicionar todos os documentos/formularios obrigatdrios,
para dar andamento a sua contratacao pelo Regime Autérquico,
conforme Editais ATAC/FCFRP 18/2023 e 31/2023, de Abertura
de Inscrigdes para Processo Seletivo Simplificado e de Resultado
Final/Classificacdgo e Homologagéo, respectivamente, para a
funcao de Professor Contratado Il (Doutor), em jornada de 12
horas semanais de trabalho.

4
5)
6)

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E
LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL ATAc 038/2023 — HOMOLOGAGAQ

A Congregacao da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, em sua 437°
sessao ordinaria, realizada em 17/08/2023, homologou o relatd-
rio final da Comissao Julgadora que, em 20/07/2023, habilitou,
por unanimidade, as candidatas Drs. Carmem Beatriz Neufeld,
Marina Rezende Bazon e Claudia Maria Padovan. Para preen-
cher o cargo/claro n° 155446, do concurso de Professor Titular
junto ao Departamento de Psicologia, na Area de Conhecimento
em Psicologia, conforme Edital ATAc 038/2022, publicado no
Diario Oficial do Estado de 05/11/2022 e respectivas retificagdes
(Comunicado ATAc 052/2022, Comunicado ATAc 056/2022 e
Comunicado ATAc 013/2023), foi indicada a candidata Marina
Rezende Bazon, com quatro indicagbes. A Comisséo Julgadora
esteve assim constituida: Profs. Drs. César Alexis Galera - Pro-
fessor Titular do Departamento de Psicologia da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade
de S&o Paulo (Presidente); Newton Sabino Canteras - Professor
Titular do Departamento de Anatomia do Instituto de Ciéncias
Biomédicas da Universidade de Sdo Paulo; Fatima Aparecida
Emm Faleiros Sousa - Professora Titular do Departamento de
Enfermagem Geral e Especializada da Escola de Enfermagem
de Ribeirdo Preto da Universidade de Séo Paulo; Jackson Cioni
Bittencourt - Professor Titular do Departamento de Anatomia do
Instituto de Ciéncias Biomédicas da Universidade de Sao Paulo;
Débora Falleiros de Mello - Professora Titular do Departamento
de Enfermagem Materno-Infantil e Satde Publica da Escola de
Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Séo Paulo.
(2022.1.01306.59.0)

> Prodesp

FAFULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E

CIENCIAS HUMANAS

DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS EDITAL

FFLCH/FLC N° 044/2023

RETIFICAGAO

Na publicacdo do D.O.E. de 18/08/2023, referente ao edital
de abertura de inscricdes do processo seletivo do Departamento
de Letras Classicas e Vernaculas para contratacdo de 02 (dois)
docentes por prazo determinado na area de Filologia e Lingua
Portuguesa, onde se 1&: "16. A contratacdo serd por prazo
determinado e vigorard a partir da data do exercicio e até
09/07/2024", leia-se: "16.A contratacdo sera por prazo determi-
nado e vigorara a partir da data do exercicio e até 31/07/2024"

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU

EDITAL CSCRH-Bauru/USP 011/2023

CONVOCAGAO

A Faculdade de Odontologia de Bauru da Universidade de
Séo Paulo convoca a candidata Ana Claudia de Castro Ferreira
Conti, a acessar o link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publicacdo deste
Edital, para adicionar as informagoes/formularios obrigatorios,
para dar andamento a sua nomeacdo como Professor Doutor
em RDIDP, cargo n° 1237594, junto ao Departamento de
Odontopediatria, Ortodontia e Saude Coletiva, conforme Edital
003/2023/FOB(ATAC) e Edital 026/2023/FOB(ATAC) de Abertura e
Homologacéo do Relatdrio Final do Concurso, respectivamente.
Informagdes adicionais ou em caso de ddvidas, enviar e-mail
ao Centro de Servicos Compartilhados em Recursos Humanos,
Campus Bauru: rhbauru@usp.br.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

FACULQADE DE ODONTOLOGIA DE

RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO

Edital ATAC/FORP 029/2023

A Congregacao da Faculdade de Odontologia de Ribeirao
Preto da Universidade de S&o Paulo, em sua 4712 Sessao,
realizada em 21 de agosto de 2023, aprovou as inscri¢des dos
candidatos Drs. Marcelo Bighetti Toniollo, Bruna Santos Hondrio
Tonin, Joel Ferreira Santiago Junior, Carolina Noronha Ferraz
de Arruda, Pedro Bastos Cruvinel, Cristian Sbardelotto, Bruna
Neves de Freitas, Fellipe Augusto Tocchini de Figueiredo, Hiskell
Francine Fernandes e Oliveira, Mariana Lima da Costa Valente,
Livia Fiorin, Ester Alves Ferreira Bordini Galvani, Camila da Silva
Rodrigues, Taisa Nogueira Pansani, Brunna Mota Ferrairo, Ana
Paula Terossi de Godoi e Jairo Matozinho Cordeiro, ao concurso
publico de titulos e provas visando o provimento de dois cargos
de Professor Doutor (MS-3.1), cargos/claros n° 1237691 e n°
1237705, em RDIDP, junto ao Departamento de Materiais Den-
tarios e Protese, para a area de Protese Parcial Fixa, conforme
determina o artigo 134 do Regimento Geral da USP e, julgando
em ordem, declarou os candidatos inscritos. Nesta oportunidade
foi designada a Comisséo Julgadora:

Membros Titulares:

Prof. Dr. Cassio do Nascimento - Professor Associado do
Departamento de Materiais Dentérios e Protese da Faculdade
de Odontologia de Ribeirao Preto da Universidade de S&o Paulo;

Prof. Dr. Alfredo Jalio Fernandes Neto - Professor Titular
(Aposentado) da Area de Oclusdo, Protese Fixa e Materiais
Odontoldgicos da Faculdade de Odontologia da Universidade
Federal de Uberlandia;

Profa. Dra. Altair Antoninha Del Bel Cury - Professora
Titular do Departamento de Prétese e Periodontia da Faculdade
de Odontologia de Piracicaba da Universidade Estadual de
Campinas;

Profa. Dra. Ana Claudia Pavarina - Professora Titular do
Departamento de Materiais Odontoldgicos e Protese da Facul-
dade de Odontologia de Araraquara da Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho"; e

Prof. Dr. Flavio Domingues das Neves - Professor Titular
da Area de Oclusdo, Prétese Fixa e Materiais Odontoldgicos
da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal de
Uberlandia.

Membros Suplentes:

Prof. Dr. Céssio Edvard Sverzut - Professor Associado do
Departamento de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial e
Periodontia da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo;

Prof. Dr. Gelson Luis Adabo - Professor Titular do Departa-
mento de Materiais Odontoldgicos e Prétese da Faculdade de
Odontologia de Araraquara da Universidade Estadual Paulista
“Julio de Mesquita Filho";

Profa. Dra. Dalva Cruz Lagana - Professora Titular do
Departamento de Protese da Faculdade de Odontologia da
Universidade de S&o Paulo;

Profa. Dra. Renata Cunha Matheus Rodrigues Garcia -
Professora Titular do Departamento de Prétese e Periodontia
da Faculdade de Odontologia de Piracicaba da Universidade
Estadual de Campinas; e

Prof. Dr. Paulo Francisco César - Professor Associado do
Departamento de Biomateriais e Biologia Oral da Faculdade de
Odontologia da Universidade de Sao Paulo.

FACULDADE DE ZOOTECNIA E

ENGENHARIA DE ALIMENTOS

EDITAL ATAC/FZEA 49/2023

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE BIOSSISTEMAS DA FACULDADE DE ZOOTEC-
NIA E ENGENHARIA DE ALIMENTOS DA UNIVERSIDADE DE
SAO PAULO

O Diretor da Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Ali-
mentos da Universidade de S&o Paulo torna publico a todos os
interessados que, de acordo com o decidido pela Congregacdo
em sessdo ordinaria realizada em 15/08/2023, estardo abertas,
pelo prazo de noventa (90) dias, , com inicio as 8 horas (horario
de Brasilia) do dia 30/08/2023 e término as 17 horas (horario de
Brasilia) do dia 27/11/2023, as inscrigdes ao concurso publico de
titulos e provas para provimento de um (1) cargo de Professor
Doutor, referéncia MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral a
Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), claro/cargo n° 1019376, com o
salario de R$ 14.761,10 (maio/2023), junto ao Departamento de
Engenharia de Biossistemas, na area de conhecimento Ciéncia
de Dados, nos termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento
Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

1. Descoberta de conhecimento em bases de dados de
sistemas agroalimentares;

2. Técnicas para tratamento, limpeza, transformagéo e
selecdo de atributos;

3. Anélise de associacdo e métodos de agrupamentos;

4. Redes neurais artificiais: perceptron, multiperceptron e
retropropagacao;

5. Modelos probabilisticos: regressdo logistica e Naive
Bayes;

6. Aprendizado de maquina baseados em arvores de
deciséo;

7. Modelagem e analise de séries temporais;

8. Aplicacdo de aprendizado de maquina em sistemas
agroalimentares;

9. Processamento digital de imagens para fins agropecu-
arios;

10. Aplicacdo de andlise de imagens em sistemas agroa-
limentares;

11. Técnicas avancadas de imagem para fins agropecuarios:
termografia, imagem em profundidade e imagem multiespectral;

12. Aprendizado profundo aplicado a sistemas de visdo
computacional.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo
e no Regimento da Faculdade de Zootecnia e Engenharia de
Alimentos.

Tendo em vista a concesséo do cargo nos termos do Edital
CCD n° 001/2022, o maior peso da atuacdo profissional do
docente indicado devera corresponder, em todas as avaliagdes
de sua carreira, a vertente "Ensino”, o que ndo o desobrigara,
entretanto, a atuar em todas as trés vertentes ("Ensino", "Pes-
quisa e Inovacdo" e "Cultura e Extenséo Universitaria").

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informacoes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional (frente
e verso);

Il — prova de quitagao com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — certiddo de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscri¢des;

V — documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até
o Ultimo dia util que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - N&o serdo admitidos como comprovacao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso II, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serédo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos IIl e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitagdo por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos Il e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condi¢es necessarias para a realizacdo das provas.

§ 8° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentagdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacdo diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 13 - A autodeclaracdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acdo diferenciada sera sujeita a confirmacao por meio de banca
de heteroidentificacdo.

§ 14 - Na hipétese de nao confirmacao da autodeclaracao
de pertenca racial, o candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admisséo
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢es cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 - Situagbes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que poderd admitir a
confirmagdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentagao dos documen-
tos referentes & autodeclaragdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacao, estdo disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/7p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso Ill, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscri¢des.

2. As inscricdes serdo julgadas pela Congregacédo da Facul-
dade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos, em seu aspecto
formal, publicando-se a decisdo em edital.

Paragrafo anico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovacdo das inscricdes, de acordo
com o artigo 134, paragrafo Unico, do Regimento Geral da USP.

3. 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicdo de notas em provas,
assim divididas:

12 fase (eliminatoria) — prova escrita — peso 3

2° fase — - 1) julgamento do memorial com prova publica
de arguicdo - peso 4

1) prova didatica - peso 3

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizacdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no art.
139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacao de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apés tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagdo;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos;

V — as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissao e anexadas ao texto final;

VI — a prova, que sera lida em sessao publica pelo candida-
to, deverd ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova serd avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comisséo julgadora;

VIIl - serdo considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comisséo
julgadora, nota minima sete;

IX — a comisséo julgadora apresentara, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. Ao término da apreciacdo da prova escrita, cada can-
didato tera de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicacdo da pontuagdo diferenciada nos termos do
item 11 deste Edital.

6. Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

7. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tnico — No julgamento do memorial, a comisséo
apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

I — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima de
quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre o pro-
grama da area de conhecimento acima mencionada, nos termos
do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| — a comiss&o julgadora, com base no programa do concur-
50, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicao do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizagdo de
outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V — se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova;

VI — quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9. Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que serd a média ponderada
das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicacdo da pontuagdo
diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

11. Aplicar-se-4 pontuacéo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de cdlculo da pontuacao diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuagdo diferenciada.

- MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuagdo minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que néo
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
nao participar da pontuacao diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuacdo diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, apos
a aplicacdo da pontuagdo diferenciada e que gerara a classifi-
cacdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacdo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada nao sera aplicada quando,
na férmula de célculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

12. O resultado do concurso sera proclamado pela comisséo
julgadora imediatamente ap6s seu término, em sessdo publica.

13. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. A indicacdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes da comissao julgadora.

16. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢ao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

17. A nomeacédo do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

18. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

19. O concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

20. O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Zootecnia da
Universidade de Sao Paulo, sito a Avenida Duque de Caxias
Norte, 225 — Campus USP “Fernando Costa”, em Pirassununga/
SP — e-mail: atac.fzea@usp.br.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisao
de Planejamento e Desenvolvimento, torna publica a elimina-
cdo de ALINE PEREIRA DE SOUZA, aprovado(a) em 81° lugar,
no Processo Seletivo temporario para a funcdo de TECNICO
ENFERMAGEM / Técnico de enfermagem do Edital de Abertura
004/2021, Processo n° 15-P-36839/2021 junto a UNICAMP, por
ndo atender ao item 2.1.9 do mesmo edital.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo
de Gestdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de JOAO
CARLOS ALVES MACEDO , inscrito sob n° 46373349, aprovado
em 58° lugar, no Concurso Publico para a funcao de TECNICO
QUIMICO / Técnico quimico da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extenséo, do Edital de Abertura 70/2018 -
junto & UNICAMP, tendo em vista sua desisténcia.
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