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 FACULDADE DE FILOSOFIA, CIÊNCIAS E LETRAS DE RIBEI-
RÃO PRETO

Edital ATAc 036/2023
HOMOLOGAÇÃO DO RELATÓRIO FINAL
O Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de 

Ribeirão Preto da USP homologou “ad referendum” do Conse-
lho Técnico-Administrativo em 18/08/2023, o relatório final da 
Comissão de Seleção que, em 17/08/2023, habilitou o candidato 
Paulo Eduardo de Barros Veiga na 1ª etapa de avaliações do 
Processo Seletivo para contratação de 01 (um) docente por 
prazo determinado, como Professor Contratado III (Doutor) ou 
como Professor Contratado II (Mestre), com jornada de 12 (doze) 
horas semanais de trabalho, na área de conhecimento em Teoria 
e Prática de Ensino Musical junto ao Departamento de Música, 
nos termos do Edital ATAc 023/2023, publicado no D.O.E. de 
10/07/2023. A Comissão de Seleção atribuiu as seguintes notas 
aos candidatos, classificando-os conforme abaixo:

1º lugar: Paulo Eduardo de Barros Veiga
Examinador – Prova Escrita (peso 2) – Prova Didática (peso 

3) – Média
Profa. Dra. Maria Cristina Roque Antunes Barreira – 10,0 

– 10,0 - 10,00000
Profa. Dra. Márcia Andreia Mesquita Silva da Veiga – 10,0 

– 10,0 - 10,00000
Prof. Dr. Gustavo Silveira Costa – 10,0 – 10,0 - 10,00000
A comissão de seleção esteve assim constituída: Profs. Drs.: 

Gustavo Silveira Costa - Professor Doutor do Departamento de 
Música da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Ribeirão 
Preto da Universidade de São Paulo; Márcia Andreia Mesquita 
Silva da Veiga - Professora Associada do Departamento de 
Química da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Ribeirão 
Preto da Universidade de São Paulo; Maria Cristina Roque Antu-
nes Barreira - Professora Titular Aposentada do Departamento 
de Biologia Celular e Molecular e Bioagentes Patogênicos da 
Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto da Universidade de São 
Paulo. (2023.1.643.59.3).

 FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E 
CIÊNCIAS HUMANAS
 FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIÊNCIAS HUMANAS
EDITAL FFLCH/FLL Nº 041/2023
HOMOLOGAÇÃO
Aprovado ad-referendum do Conselho Técnico Adminis-

trativo da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciências Humanas, 
foram deferidas as inscrições dos candidatos Doutores: Pedro 
Henrique Ciucci da Silva, Patrícia Della Posta de Azevedo, 
Wellington Santos da Silva, Renata Lucia Moreira, Elise Nakladal 
de Mascarenhas Melo e indeferida a inscrição do candidato 
Renato César Lacerda Ferreira, por não atender ao inciso III do 
item2 do Edital: “Prova de que é portador do título de Doutor, 
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.” 
– não apresentou a diploma de doutor reconhecido pela USP ou 
de validade nacional.

 FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIÊNCIAS HUMANAS
EDITAL FFLCH/FLC Nº 044/2023
RETIFICAÇÃO
Na publicação do D.O.E. de 18/08/2023, referente ao edital 

de abertura de inscrições do processo seletivo do Departamento 
de Letras Clássicas e Vernáculas para contratação de 02 (dois) 
docentes por prazo determinado na área de Filologia e Língua 
Portuguesa, onde se lê: “III. Prova de que é portador do título 
de Doutor, outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade 
nacional”, leia-se: “III. Prova de que é portador do título de 
Doutor (para Professor Contratado III) ou Mestre (para Profes-
sor Contratado II), outorgado ou reconhecido pela USP ou de 
validade nacional”.

 FACULDADE DE MEDICINA
 PORTARIA Nº 2622 - Dispõe sobre a eleição dos represen-

tantes discentes de graduação junto à Comissão de Inclusão e 
Pertencimento, Departamentos de Fisioterapia, Fonoaudiologia 
e Terapia Ocupacional e Moléstias Infecciosas e Parasitárias.

O Vice-Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade 
de São Paulo, Prof. Dr. Paulo Manuel Pêgo Fernandes, usando de 
suas atribuições legais, baixa a seguinte

PORTARIA:
Artigo 1º - A escolha da representação discente de gradu-

ação, processar-se-á, nos termos da Seção II do Capítulo II do 
Regimento Geral, em uma única fase, no dia 13 de setembro de 
2023, das 08:00 às 14:00 horas, por meio de sistema eletrônico 
de votação e totalização de votos.

Artigo 2º - A eleição será supervisionada por Comissão 
Eleitoral, composta paritariamente por dois docentes e dois 
discentes de graduação.

§ 1º - Os membros docentes da Comissão mencionada no 
caput deste artigo serão designados pela Diretora, dentre os 
integrantes da(o) Congregação.

§ 2º - Os representantes discentes de graduação nos 
diferentes órgãos colegiados da Unidade elegerão os membros 
discentes da Comissão Eleitoral paritária, dentre os seus pares 
que não forem candidatos.

Artigo 3º - Poderão votar e ser votados os alunos regular-
mente matriculados nos cursos de graduação.

§ 1º - São elegíveis para a representação discente os alunos 
de graduação regularmente matriculados que tenham cursado 
pelo menos doze créditos no conjunto dos dois semestres ime-
diatamente anteriores.

§ 2º - Para os alunos ingressantes, matriculados no primeiro 
ou segundo semestre dos cursos de graduação, não serão exigi-
dos os requisitos referidos no parágrafo anterior.

Artigo 4º - A representação discente de graduação ficará 
assim constituída:

a) Comissão de Inclusão e Pertencimento
– um representante discente e respectivo suplente de 

graduação.
b) Departamento de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia 

Ocupacional
– um representante discente e respectivo suplente de 

graduação.
c) Departamento de Moléstias Infecciosas e Parasitárias
– um representante discente e respectivo suplente de 

graduação.
Artigo 5º - O eleitor poderá votar, no máximo, no número 

de alunos especificados no artigo 4º desta Portaria, dentre seus 
pares.

Artigo 6º - Cessará o mandato do representante discente 
que deixar de ser aluno regular de graduação na Unidade.

DA INSCRIÇÃO
Artigo 7º - O pedido de inscrição individual ou por chapa 

dos candidatos, formulado por meio de requerimento, será 
recebido na será recebido na Assistência Técnica Acadêmica da 
FMUSP, através do e-mail eleicaordcongregacao@fm.usp.br, a 
partir do dia 21 de agosto de 2023, até às 15h00 do dia 31 de 
agosto de 2023.mediante declaração de que o candidato é aluno 
regularmente matriculado no curso de graduação da Unidade.

§ 1º - A declaração mencionada no caput deste artigo 
deverá ser expedida pelo Serviço de Graduação ou pelo Sistema 
Júpiter.

§ 2º - Os pedidos de inscrição que estiverem de acordo 
com as normas estabelecidas por esta Portaria serão deferidos 
pelo Diretor.

§ 3º - O quadro dos candidatos cuja inscrição tiver sido 
deferida será divulgado na página da Unidade, em 01 de 
setembro de 2023.

§ 4º - Recursos contra o eventual indeferimento de inscrição 
poderão ser encaminhados à Assistência Técnica Acadêmi-
ca, através do e-mail eleicaordcongregacao@fm.usp.br até às 
12h00 do dia 06 de setembro de 2023. A decisão será divulgada 
na página da Unidade, no dia 06 de setembro de 2023.

18. - O docente em RDIDP deverá manter vínculo empre-
gatício exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do 
Regimento Geral da USP.

19. - O concurso terá validade imediata e será proposto 
para nomeação somente o candidato indicado para o cargo 
posto em concurso.

20. - O candidato será convocado para posse pelo Diário 
Oficial do Estado.

21. Maiores informações, bem como as normas pertinen-
tes ao concurso, encontram-se à disposição dos interessados, 
na Assistência Técnica Acadêmica da Faculdade de Filosofia, 
Ciências e Letras de Ribeirão Preto da USP, situada à Avenida 
Bandeirantes, nº 3900, Bairro Monte Alegre, Ribeirão Preto – SP 
ou pelos telefones 16 3315-3836, 16 3315-3679 e 16 3315-
3673, ou pelo e-mail: atac@listas.ffclrp.usp.br. (2023.1.826.59.0)

Resumo do edital em língua inglesa
Position opportunity: Doctor Assistant Professor at Univer-

sity of São Paulo-Brazil
Specific Area: Artificial Intelligence in Health
Major Area: Computer Science
Institution: Department of Computing and Mathematics, 

FFCLRP/University of São Paulo
The Dean of the Faculty of Philosophy, Sciences and Let-

ters at Ribeirão Preto (FFCLRP), University of São Paulo (USP), 
Brazil, announces the opening of a faculty position (position 
nº 1025392, full-time dedication service). Interested applicants 
should hold a Ph.D. title. Applications will be accepted from 
from August 22nd, 2023 at 9 a.m., to October 20th, 2023 at 
5 p.m. (GMT-3). This is a job opportunity for a position as a 
Doctor Assistant Professor (equivalent to ‘tenure track’) related 
to the courses offered to graduate and undergraduate students 
in Computer Science. We search a researcher/professor to work 
on Artificial Intelligence in Health. The topics covered in the 
selective process are:

1. Definitions, Representation and Elementary Graph Algo-
rithms: breadth-first search, depth-first search, topological orde-
ring, strongly connected components.

2. Graph Algorithms for Spanning Trees and Shortest Path: 
minimal spanning trees, shortest single-source paths, shortest 
paths between all pairs of vertices.

3. Introduction to Machine Learning: general notions, types 
and paradigms of learning, evaluation, applications.

4. Data pre-processing for Machine Learning: aggregation, 
sampling, discretization, attribute selection.

5. Decision trees: what are decision trees, how to select the 
best partition, how to deal with continuous values and attributes 
with missing values, how to avoid overfitting.

6. Bias-Variance Decomposition. Main methods of combi-
ning classifiers (ensembles): stacking, bagging, boosting.

7. Classifier Evaluation: performance evaluation measures, 
misclassification costs, class imbalance problem, cross-valida-
tion, bootstrap, classifier comparison.

8. Unsupervised Learning: basic concepts, types of cluste-
ring, hierarchical, partitional and density clustering methods.

9. Multilayer perceptron: perceptron, architecture, backpro-
pagation training; functioning in classification and regression, 
choice of hyperparameters.

10. Deep Learning: convolutional neural networks, recurrent 
neural networks, graph neural networks, applications.

11. Pattern Recognition in Medical Images: search for 
similarity, representation techniques based on color, texture and 
shape, evaluation methods. Pattern Recognition in Biomedical 
Signals.

The selected candidate will work at the Department of 
Computing and Mathematics, Faculty of Philosophy, Sciences 
and Letters at Ribeirão Preto (FFCLRP), University of São Paulo 
(USP), Av. Bandeirantes 3900, 14040-901, Ribeirão Preto (São 
Paulo), Brazil. The public tender will be disciplined by Brazilian 
constitutional principles, notably that of impersonality, as well 
as by the provisions of the Statute and General Regulations of 
the University of São Paulo and the Internal Regulations of the 
FFCLRP/USP. The official announcement in Portuguese is availa-
ble at https://uspdigital.usp.br/gr/admissao where registration 
applications must be made during the period stated above.

 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Ribeirão Preto
COMUNICADO ATAc 044/2023
A Congregação da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras 

de Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo, em sua 437ª 
sessão ordinária, realizada em 17/08/2023, aprovou o pedido de 
inscrição do Dr. Rodrigo Nunes da Fonseca ao concurso público 
para obtenção de Título de Livre Docente junto ao Departa-
mento de Biologia, na área de conhecimento em Embriologia 
e Morfogênese, nos termos do Edital ATAc 006/2023, publicado 
no Diário Oficial do Estado de 25/02/2023 e respectiva retifica-
ção (Comunicado ATAc 006/2023, publicada no Diário Oficial 
do Estado em 02/03/2023). Na mesma sessão, a Congregação 
aprovou a seguinte Comissão Julgadora para esse concurso: 
TITULARES: Profs. Drs.: Eduardo Andrade Botelho de Almeida - 
Professor Associado do Departamento de Biologia da Faculdade 
de Filosofia, Ciências e Letras de Ribeirão Preto da Universidade 
de São Paulo; Maura Helena Manfrin - Professora Associada do 
Departamento de Biologia da Faculdade de Filosofia, Ciências e 
Letras de Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo; Chao Yun 
Irene Yan - Professora Associada do Departamento de Biologia 
Celular e do Desenvolvimento do Instituto de Ciências Biomédi-
cas da Universidade de São Paulo; Klaus Hartmann Hartfelder 
- Professor Titular do Departamento de Biologia Celular e Mole-
cular e Bioagentes Patogênicos da Faculdade de Medicina de 
Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo; Ricardo Guelerman 
Pinheiro Ramos - Professor Associado do Departamento de Bio-
logia Celular e Molecular e Bioagentes Patogênicos da Faculda-
de de Medicina de Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo. 
SUPLENTES: Profs. Drs. Dalton de Souza Amorim - Professor 
Titular Aposentado do Departamento de Biologia da Faculdade 
de Filosofia, Ciências e Letras de Ribeirão Preto da Universidade 
de São Paulo; John Campbell McNamara - Professor Titular do 
Departamento de Biologia da Faculdade de Filosofia, Ciências e 
Letras de Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo; Tatiana 
Teixeira Torres - Professora Associada do Departamento de 
Biologia do Instituto de Biociências da Universidade de São 
Paulo; Augusto Alberto Valero Flores - Professor Associado da 
Divisão de Ensino e Pesquisa do Centro de Biologia Marinha da 
Universidade de São Paulo; Fernando Luis Medina Mantelatto - 
Professor Titular do Departamento de Biologia da Faculdade de 
Filosofia, Ciências e Letras de Ribeirão Preto da Universidade de 
São Paulo; Celso Teixeira Mendes Junior - Professor Associado do 
Departamento de Química da Faculdade de Filosofia, Ciências e 
Letras de Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo; Antonio 
Carlos Marques - Professor Titular do Departamento de Zoolo-
gia do Instituto de Biociências da Universidade de São Paulo; 
Ricardo Pinto da Rocha - Professor Titular do Departamento de 
Zoologia do Instituto de Biociências da Universidade de São 
Paulo; Claudio de Oliveira - Professor Titular do Departamento 
de Morfologia do Instituto de Biociências da Universidade 
Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho” campus Botucatu; 
Flávio Vieira Meirelles - Professor Titular do Departamento de 
Medicina Veterinária da Faculdade de Zootecnia e Engenharia 
de Alimentos da Universidade de São Paulo; Flávio Alicino 
Bockmann - Professor Associado do Departamento de Biologia 
da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Ribeirão Preto 
da Universidade de São Paulo. Conforme o artigo 193 do Regi-
mento Geral da USP, a Congregação indicou para a presidência 
da Comissão Julgadora o Prof. Dr. Eduardo Andrade Botelho de 
Almeida. Como suplentes da presidência, o colegiado indicou a 
Profa. Dra. Maura Helena Manfrin e o Prof. Dr. John Campbell 
McNamara. (2020.1.452.59.0).

II – o candidato poderá propor a substituição de pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do concurso, 
cabendo à comissão julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
dência da alegação;

III – sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogável de 
cinco horas de duração da prova;

IV – durante sessenta minutos, após o sorteio, será per-
mitida a consulta a livros, periódicos e outros documentos 
bibliográficos;

V – as anotações efetuadas durante o período de consulta 
poderão ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas 
em papel rubricado pela comissão e anexadas ao texto final;

VI – a prova, que será lida em sessão pública pelo candida-
to, deverá ser reproduzida em cópias que serão entregues aos 
membros da comissão julgadora, ao se abrir a sessão;

VI – cada prova será avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissão julgadora;

VIII – serão considerados habilitados para a segunda fase os 
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissão 
julgadora, nota mínima sete;

IX – a comissão julgadora apresentará, em sessão pública, 
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Ao término da apreciação da prova escrita, cada can-
didato terá de cada examinador uma nota final, observada a 
eventual aplicação da pontuação diferenciada nos termos do 
item 11 deste Edital.

6. - Participarão da segunda fase somente os candidatos 
aprovados na primeira fase.

7. - O julgamento do memorial, expresso mediante nota 
global, incluindo arguição e avaliação, deverá refletir o mérito 
do candidato.

Parágrafo único – No julgamento do memorial, a comissão 
apreciará:

I – produção científica, literária, filosófica ou artística;
II – atividade didática universitária;
III – atividades relacionadas à prestação de serviços à 

comunidade;
IV – atividades profissionais ou outras, quando for o caso;
V - diplomas e outras dignidades universitárias.
8. - A prova didática será pública, com a duração mínima 

de quarenta e máxima de sessenta minutos, e versará sobre 
o programa da área de conhecimento acima mencionada, nos 
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

I – a comissão julgadora, com base no programa do concur-
so, organizará uma lista de dez pontos, da qual os candidatos 
tomarão conhecimento imediatamente antes do sorteio do 
ponto;

II – o candidato poderá propor a substituição de pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do concurso, 
cabendo à comissão julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
dência da alegação;

III – a realização da prova far-se-á 24 (vinte e quatro) horas 
após o sorteio do ponto as quais serão de livre disposição do 
candidato, não se exigindo dele nesse período a realização de 
outras atividades;

IV – o candidato poderá utilizar o material didático que 
julgar necessário;

V – se o número de candidatos o exigir, eles serão divididos 
em grupos de, no máximo, três, observada a ordem de inscrição, 
para fins de sorteio e realização da prova;

VI – quando atingido o 60º (sexagésimo) minuto de prova, a 
Comissão Julgadora deverá interromper o candidato;

VII – se a exposição do candidato encerrar-se aquém do 40º 
minuto de prova, deverão os examinadores conferir nota zero ao 
candidato na respectiva prova.

9. - Ao término da apreciação das provas, cada candidato 
terá de cada examinador uma nota final que será a média 
ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, obser-
vados os pesos mencionados no item 3 e a eventual aplicação 
da pontuação diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. - As notas das provas poderão variar de zero a dez, com 
aproximação até a primeira casa decimal.

11. - Aplicar-se-á pontuação diferenciada aos candidatos 
pretos, pardos e indígenas, nos termos ora especificados.

§ 1º - A fórmula de cálculo da pontuação diferenciada a 
ser atribuída a pretos, pardos e indígenas, em todas as fases do 
concurso público é:

PD = (MCA – MCPPI) / MCPPI
Onde:
- PD é a pontuação diferenciada a ser acrescida às notas, em 

cada fase do concurso público, de todos os candidatos pretos, 
pardos ou indígenas que manifestaram interesse em participar 
da pontuação diferenciada.

- MCA é a pontuação média da concorrência ampla entre 
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados, 
ou seja, os que não atingiram a pontuação mínima referida 
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla 
concorrência” todos os candidatos que pontuaram e que não 
se declararam como pretos, pardos ou indígenas e aqueles que, 
tendo se declarado pretos, pardos ou indígenas, optaram por 
não participar da pontuação diferenciada.

- MCPPI é a pontuação média da concorrência PPI entre 
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2º - A fórmula para aplicação da pontuação diferenciada 
às notas finais de pretos, pardos e indígenas em cada fase do 
concurso público é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI
Onde:
- NFCPPI é a nota final na fase do concurso público, após 

a aplicação da pontuação diferenciada e que gerará a classifi-
cação do candidato na etapa do concurso público, limitada à 
nota máxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso 
público, a nota final passa a ser considerada a nota simples do 
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiário, sobre 
a qual será aplicada a pontuação diferenciada.

§ 3º - Os cálculos a que se referem os §§ 1º e 2º deste 
item devem considerar duas casas decimais e frações maiores 
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o 
número inteiro subsequente.

§ 4º - A pontuação diferenciada (PD) prevista neste item 
aplica-se a todos os beneficiários habilitados, ou seja, aos que 
tenham atingido o desempenho mínimo estabelecido no edital 
do certame, considerada, para este último fim, a nota simples.

§ 5º - Na inexistência de candidatos beneficiários da pon-
tuação diferenciada entre os habilitados, não será calculada a 
pontuação diferenciada.

§ 6º - A pontuação diferenciada não será aplicada quando, 
na fórmula de cálculo da pontuação diferenciada (PD), a MCPPI 
(pontuação média da concorrência PPI) for maior que a MCA 
(pontuação média da concorrência ampla).

12. - O resultado do concurso será proclamado pela comis-
são julgadora imediatamente após seu término, em sessão 
pública.

13. - Serão considerados habilitados os candidatos que 
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final mínima sete.

14. - A indicação dos candidatos será feita por examinador, 
segundo as notas por ele conferidas.

15. - Será proposto para nomeação o candidato que obtiver 
o maior número de indicações da comissão julgadora.

16. - A posse do candidato indicado ficará sujeita à aprova-
ção em exame médico realizado pelo Departamento de Perícias 
Médicas do Estado – DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei 
nº 10.261/68.

17. - A nomeação do docente aprovado no concurso assim 
como as demais providências decorrentes serão regidas pelos 
termos da Resolução nº 7271 de 2016.

no Regimento da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de 
Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo.

Tendo em vista a concessão do cargo nos termos do Edital 
CCD nº 001/2022, o maior peso da atuação profissional do 
docente indicado deverá corresponder, em todas as avaliações 
da sua carreira, à vertente “Pesquisa e Inovação”, o que não 
o desobrigará, entretanto, a atuar em todas as três vertentes 
(“Ensino”, “Pesquisa e Inovação” e “Cultura e Extensão Uni-
versitária”).

1. - Os pedidos de inscrição deverão ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao 
no período acima indicado, devendo o candidato preencher os 
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

I – memorial circunstanciado, em português, e comprovação 
dos trabalhos publicados, das atividades realizadas pertinentes 
ao concurso e das demais informações que permitam avaliação 
de seus méritos, em formato digital;

II – prova de que é portador do título de Doutor outorgado 
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

III – prova de quitação com o serviço militar para candidatos 
do sexo masculino;

IV – certidão de quitação eleitoral ou certidão circunstancia-
da emitidas pela Justiça Eleitoral há menos de 30 dias do início 
do período de inscrições;

V – documento de identidade oficial.
§ 1º - Elementos comprobatórios do memorial referido no 

inciso I, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais 
que não puderem ser digitalizados deverão ser apresentados até 
o último dia útil que antecede o início do concurso.

§ 2º - Não serão admitidos como comprovação dos itens 
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou 
qualquer outro remetendo a página passível de alteração pelo 
próprio candidato.

§ 3º - Para fins do inciso II, não serão aceitas atas de defesa 
sem informação sobre homologação quando a concessão do 
título de Doutor depender dessa providência no âmbito da 
Instituição de Ensino emissora, ficando o candidato desde já 
ciente de que neste caso a ausência de comprovação sobre tal 
homologação implicará o indeferimento de sua inscrição.

§ 4º - Os docentes em exercício na USP serão dispensados 
das exigências referidas nos incisos III e IV, desde que tenham 
comprovado a devida quitação por ocasião de seu contrato 
inicial.

§ 5º - Os candidatos estrangeiros serão dispensados das 
exigências dos incisos III e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situação regular no Brasil.

§ 6º - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e 
indicado para o preenchimento do cargo só poderá tomar posse 
se apresentar visto temporário ou permanente que faculte o 
exercício de atividade remunerada no Brasil.

§ 7º - No ato da inscrição, os candidatos com deficiência 
deverão apresentar solicitação para que se providenciem as 
condições necessárias para a realização das provas.

§ 8º - É de integral responsabilidade do candidato a realiza-
ção do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cífico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde já ciente de que 
a realização de upload de documentos em ordem diversa da ali 
estabelecida implicará o indeferimento de sua inscrição.

§ 9º - É de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentação de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) 
e em arquivo legível, ficando o candidato desde já ciente de 
que, se não sanar durante o prazo de inscrições eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegível, sua 
inscrição será indeferida.

§ 10 - Não será admitida a apresentação extemporânea 
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscrição, o candidato que se autodeclarar 
preto, pardo ou indígena manifestará seu interesse em participar 
da pontuação diferenciada prevista no item 11 e seus parágrafos 
deste Edital.

§ 12 - Para que faça jus à bonificação a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato deverá possuir traços 
fenotípicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou 
parda.

§ 13 - A autodeclaração como preto ou pardo feita pelo 
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
ação diferenciada será sujeita a confirmação por meio de banca 
de heteroidentificação.

§ 14 - Na hipótese de não confirmação da autodeclaração 
de pertença racial, o candidato será eliminado do concurso e, se 
houver sido nomeado, ficará sujeito à anulação da sua admissão 
ao serviço ou emprego público, após procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditório e a ampla 
defesa, sem prejuízo de outras sanções cabíveis.

§ 15 - Para confirmação da autodeclaração do candidato 
indígena será exigido, no ato da inscrição, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do Índio - Rani próprio ou, na ausência 
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de Índio - Rani 
de um de seus genitores.

§ 16 - Situações excepcionais poderão ser avaliadas pelo 
Conselho de Inclusão e Pertencimento, que poderá admitir a 
confirmação da autodeclaração do candidato como indígena 
por meio de, cumulativamente, memorial e declaração de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, lideranças 
indígenas de comunidades, associações e/ou organizações 
representativas dos povos indígenas das respectivas regiões, 
sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentação dos documen-
tos referentes à autodeclaração como preto, pardo e indígena, 
bem como para sua confirmação, estão disponíveis no site da 
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso III, serão aceitos os documentos 
listados no art. 209 do Decreto Federal nº 57.654/1966, ficando 
dispensados de fazê-lo os candidatos do sexo masculino que 
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de 
dezembro do ano anterior ao período de abertura de inscrições.

2. - As inscrições serão julgadas pela Congregação da Facul-
dade de Filosofia, Ciências e Letras de Ribeirão Preto, em seu 
aspecto formal, publicando-se a decisão em edital.

§ 1º - O concurso deverá realizar-se no prazo de trinta a 
cento e vinte dias, a contar da data da publicação no Diário 
Oficial do Estado da aprovação das inscrições, de acordo com o 
artigo 134, parágrafo único, do Regimento Geral da USP.

§ 2º - É de responsabilidade exclusiva do candidato o acom-
panhamento de todas as etapas referentes ao concurso no Diá-
rio Oficial do Estado de São Paulo, Caderno Executivo – Seção 
III, Seção “Concursos”, Subseção “Universidade de São Paulo”.

3. - O concurso será realizado segundo critérios objetivos, 
em duas fases, por meio de atribuição de notas em provas, 
assim divididas:

1ª fase (eliminatória) – prova escrita – peso 02
2ª fase – - I) julgamento do memorial com prova pública de 

arguição - peso 05
II) prova didática - peso 03
§ 1º - A convocação dos inscritos para a realização das 

provas será publicada no Diário Oficial do Estado.
§ 2º - Os candidatos que se apresentarem depois do horário 

estabelecido não poderão realizar as provas.
4. - A prova escrita, que versará sobre assunto de ordem 

geral e doutrinária, será realizada de acordo com o disposto 
no art. 139, e seu parágrafo único, do Regimento Geral da USP.

I – a comissão organizará uma lista de dez pontos, com 
base no programa do concurso e dela dará conhecimento 
aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do 
ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a realização 
de outras atividades nesse período;

Taimara
Retângulo
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