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EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR

— Relacionada a area/vinculada ao componente curricular

Tipo(s):

Experiéncia profissional como professor de ensino médio e/
ou ensino médio e técnico, com ministracdo de aulas (no mesmo
componente curricular para Base Nacional Comum ou na é&rea
do componente curricular para a Parte Diversificada ou Educa-
cao Profissional Técnica de Nivel Médio): 0,25 ponto para cada
més completo de trabalho, limitado a 24 pontos.

Experiéncia profissional como professor de ensino fun-
damental, com ministracdo de aulas na area do componente
curricular: 0,25 ponto para cada més completo de trabalho,
limitado a 6 pontos.

Experiéncia profissional como professor voluntario, com
ministracdo de aulas na area do componente curricular: 0,25
ponto para cada més completo de trabalho, limitado a 3 pontos.

Experiéncia profissional como professor de ensino superior,
com ministracdo de aulas na drea do componente curricular: 0,125
ponto para cada més completo de trabalho, limitado a 15 pontos.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA DOCENCIA

Tipo(s):

Experiéncia profissional na area do componente curricular
fora da docéncia: 0,125 ponto para cada més completo de
trabalho, limitado a 12 pontos.

2) PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS

CONTEUDO - dominio, ordem de exposicdo (graduacio
e sequéncia), objetividade no tratamento do assunto (clareza,
conciséo, sintese), adequagdo ao tema (centro da aula), empre-
go correto de conceitos, relagdes: de 0 (zero) a 40 (quarenta)
pontos.

PLANEJAMENTO - introdugéo do assunto, verbalizagdo dos
objetivos da aula, preparagdo da aula (apresentagdo do plano
de aula, material didatico selecionado pelo candidato e outros
indicios concretos): de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

PROCEDIMENTO DIDATICO - uso adequado de recursos
didaticos disponiveis (por exemplo: audiovisual, material impres-
so, quadro negro etc.), adequacdo do contetido ao nivel do
tema proposto e ao nivel dos alunos, interacdo aluno—professor
(motivacao, dialogos etc.), preocupagdo com o tempo, indicagdo
dos instrumentos de avaliacdo: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

EXPRESSAO — contato visual e apresentagdo pessoal do
candidato, expressdes faciais e corporais (incluindo gesticula-
¢do), postura e movimentagdo no espaco da sala, emissdo de
voz (timbre de voz, ritmo, dicgéo): de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

LINGUAGEM E COMUNICACAO - naturalidade, fluéncia
verbal, correcdo gramatical, clareza, legibilidade da escrita,
exemplificagdo: de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

ANEXO VIl - DOCUMENTAGAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaragdo de Situagdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade).

3. Declaragdo de Acumulagdo de Cargo/Funcdo, quando for
0 caso (modelo fornecido pela Unidade).

4. Declaragdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade).

5. Declaragdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).

6. Declaracdo de Opgdo — Contribuicdo Sindical (modelo
fornecido pela Unidade).

7. Declaragdo de Bens (modelo fornecido pela Unidade).

8. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(6es) de Nascimento.

9. Copia da Carteira de Vacinagdo dos filhos, quando for
0 caso.

10. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, apenas das paginas onde constam a identificacdo (frente
e verso) e do Ultimo registro.

11. Copia da Cédula de Identidade — RG.

12. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13. Copia do PIS/PASEP.

14. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votagéo
do 1° e 2° turnos da Ultima elei¢do, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaragdo informando que esta em dia com
as obrigagdes eleitorais.

15. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino.

16. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento.

17. Copia autenticada dos documentos que comprovem
os requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscricdes
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Concluséo, regis-
tro no respectivo conselho, especializagdes, comprovante de
experiéncia).

18. Copia do comprovante do nimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

19. Quando se tratar de componente curricular destinado a
estagio supervisionado oferecido na habilitacdo profissional de
Técnico em Enfermagem:

19.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vaci-
nacdo obrigatoria contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do
que dispde a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de
08/06/1978 do Mtb e suas atualizagges.

19.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional
de enfermagem (COREN) compativel com a formagdo solicitada
no requisito de titulaggo.

20. Quando se tratar do componente curricular Educacao
Fisica (Base Nacional Comum Curricular):

20.1. Apresentar comprovacao de regular inscricdo no Con-
selho Regional de Educagdo Fisica (CREF).
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EDITAL/ESALQ/USP/ATAC/0045-2021

ABERTURA DE PROCESSO PARA CONTRATACAO DE UM
PROFESSOR TEMPORARIO JUNTO AO DEPARTAMENTO DE ECO-
NOMIA, ADMINISTRACAO E SOCIOLOGIA

0 Diretor da Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz”
(ESALQ) da Universidade de Séo Paulo torna publico a todos
os interessados que, conforme aprovacdo “ad referendum” do
Conselho Técnico Administrativo, estardo abertas por 15 dias,
das 8:00h (horario de Brasilia) do dia 27 de setembro de 2021
as 23:59h (horario de Brasilia) do dia 11 de outubro de 2021, as
inscrigdes para o processo seletivo para a contratacao de 1 (um)
docente por prazo determinado como Professor Contratado Il
(MS-3.1), com salario de R$ 1.918,72, referéncia: més de maio de
2019, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto
ao Departamento de Economia, Administragdo e Sociologia, area
de Métodos Quantitativos Aplicados a Economia e Administragao,
nos termos da Resolucdo n° 5.872/10 e alteracdes posteriores,
bem como das Resolugdes n° 7.354/17 e 8.002/20.

1. Os membros da Comisséo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da ESALQ apés o término do periodo de inscri¢des e de
acordo com os termos das Resolugdes n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor(a) da ESALQ, contendo dados
pessoais e Area de conhecimento (especialidade) a que concorre,
acompanhado dos seguintes documentos:

. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);

Il. CPF (para candidatos brasileiros);

I1I. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

IV. Memorial circunstanciado e comprovacéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacdes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso I, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no dmbito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
nao sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentagdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcao: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar disciplinas:

I. LESO160 - Matematica Aplicada a Finangas

II. LES0201 - Matematica para Economistas

III. LES0317 - Estatistica Aplicada |

IV. LES0352 - Pesquisa Operacional |

5. A selecdo sera realizada sequindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participago a distancia, na seguinte
conformidade:

. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
(peso 5,0)

Il Prova Didatica (peso 3,0)

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrénicos de participacdo a
distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagéo de equipamentos e de conexdo a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu 0 problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletronico.

5.1.7.Todas as ocorréncias deverao ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selegao.

5.1.8. A Comissdo de Selecdo se reunira em sesséo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracdo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il - concessao das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

5.1.9. 0 relatério sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliacdo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comissao apreciara:

| - produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servios a
comunidade;

IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

5.2.2. Finda a arguicédo de todos os candidatos, a Comisséo
de Selecao, em sesséo secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicdo do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.3.2. 0 candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexao virtual
depois do horario estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

5.3.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscrigdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da ESALQ e, para o célculo da média individual, a
soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

documento
assinado
digitalmente

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. - Programagdo matematica e otimizacdo de fungdes
aplicados a Administragdo e Economia

2. - Algebra matricial aplicada & Administracio e Economia

3. - Equaces diferenciais de primeira e de segunda ordem,
aplicados a Administragdo e Economia

4. - Métodos para estimativa de parametros (minimos qua-
drados e maxima verossimilhanca), aplicados a Administracdo
e Economia

5. - Fungdes de distribuicdo com aplicagdes a Administragéo
e Economia

6. - Teste de hipotese: resultados fundamentais associados
as distribuicdes amostrais, erros tipo | e Il, funcdo poder do
teste, interpretacdo de resultados, aplicados a Administragdo
e Economia

7. - Violagdo de pressupostos da regressao linear mdltipla e
mecanismos de correcdo aplicados a Administracéo e Economia

8. - Séries temporais: modelos Box e Jenkins (e seus deriva-
dos) e GARCH, aplicados a Administracdo e Economia

9. - Andlise multivariada de dados: analise de agrupa-
mentos, analise de componentes principais e analise fatorial,
aplicados a Administragdo e Economia

10. - Modelos de resposta qualitativa (logito e probito),
aplicados a Administracdo e Economia

11. - Matematica financeira e nimeros indices aplicados a
Administracdo e Economia

12. - Modelos para dados em painel aplicados & Adminis-
tracdo e Economia

13. - Econometria Bayesiana: modelos, inferéncia e métodos
de simulacao aplicados a Administracdo e Economia

14. - Modelos de equagdes estruturais aplicados a Adminis-
tracdo e Economia

15. - Analise de dados experimentais aplicada a Adminis-
tracao e Economia

16. - Testes nao paramétricos aplicados a Administracdo
e Economia
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11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao
link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional
da(o), Universidade de S&o Paulo, e as publicacdes no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo.

12. A néo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatdrio da Comisséo de Selegdo sera apreciado pelo
CTA da ESALQ, para fins de homologacao, apds exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigoraré a
partir da data do exercicio e até 31/07/2022, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sdo condigdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Outras informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Académica da ESALQ da USP (email atac-esalq@usp.br)

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCACAO

Edital FEUSP 55/2021 - CONVOCACAOQ PARA AS PROVAS

A Faculdade de Educacdo da USP convoca o candidato
Alexandre Abilio de Souza Teixeira, inscrito no Processo Seletivo
para contratacdo de 1 (um) Professor Contratado I, e que
comprovou titulo de Doutor, para atuar como Professor de
Educacdo Fisica, por prazo determinado, no cargo n° 1260464,
na Escola de Aplicagdo da FEUSP, em conformidade com o Edital
FEUSP 50/2021, para o inicio do Processo que sera realizado dia
27/09/2021, as 09:00 horas, quando devera tomar conhecimento
do calendario das provas previstas no Edital acima referido. O
candidato devera apresentar-se a banca online através de link
de internet que sera enviado ao e-mail cadastrado no ato da
inscricdo pelo candidato.

outros meios eletrdnicos de participacao a distancia, mediante
acesso a link a ser gerado pela Assisténcia Técnica Académica da
FFCLRP e informado oportunamente aos membros da Comissao
Julgadora e candidata. As provas escrita e avaliagdo didatica, as
quais deverdo ser realizadas apenas com a presenca da candi-
data e do Presidente da Comisséo Julgadora (ou de outro exami-
nador que pertenca ao quadro da Unidade), em que participardo
a distancia os demais examinadores por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrdnicos, serdo no Bloco 01
da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto
da Universidade de Sao Paulo (Av. Bandeirantes, n° 3900, Bairro
Monte Alegre, Ribeirdo Preto, SP). A Comissao Julgadora estara
assim constituida: MEMBROS TITULARES: Profa. Dra. Maria de
Lourdes Teixeira de Moraes Polizeli (Presidente) - Professora
Titular do Departamento de Biologia da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
Paulo; Profa. Dra. Maria Helena de Souza Goldman - Professora
Associada do Departamento de Biologia da Faculdade de Filoso-
fia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o
Paulo; Profa. Dra. Marilia de Arruda Cardoso Smith - Professora
Titular do Departamento de Morfologia e Genética da Escola
Paulista de Medicina da Universidade Federal de Sao Paulo; Prof.
Dr. Klaus Hartmann Hartfelder - Professor Titular do Departa-
mento de Biologia Celular e Molecular e Bioagentes Patogénicos
da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de
S&o Paulo; Prof. Dr. Sonir Roberto Rauber Antonini - Professor
Titular do Departamento de Puericultura e Pediatria da Facul-
dade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de Séo
Paulo. SUPLENTES: Prof. Dr. Jodo Atilio Jorge - Professor Titular
aposentado do Departamento de Biologia da Faculdade de Filo-
sofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Séo
Paulo; Prof. Dr. Flavio Alicino Bockmann - Professor Associado do
Departamento de Biologia da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Séo Paulo; Prof. Dr.
Norberto Garcia Cairasco - Professor Titular do Departamento
de Fisiologia da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo; Prof. Dr. Wilson Aratjo da Silva
Junior - Professor Associado do Departamento de Genética da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
Paulo; Profa. Dra. Carmen Silvia Passos Lima - Professora Titular
do Departamento de Clinica Médica da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Estadual de Campinas; Prof. Dr. Pietro
Ciancaglini - Professor Titular do Departamento de Quimica
da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto
da Universidade de Sao Paulo; Prof. Dr. Fernando Luis Medina
Mantelatto - Professor Titular do Departamento de Biologia da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo; Prof. Dr. Vitor Marcel Faga - Professor
Associado do Departamento de Bioquimica e Imunologia da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de
Séo Paulo; Profa. Dra. Maria Cristina Roque Antunes Barreira
- Professora Titular do Departamento de Biologia Celular e
Molecular e Bioagentes Patogénicos da Faculdade de Medicina
de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo; Prof. Dr. Oswal-
do Keith Okamoto - Professor Associado do Departamento de
Genética e Biologia Evolutiva do Instituto de Biociéncias da
Universidade de S&o Paulo; Prof. Dr. Carlos Frederico Martins
Menck - Professor Titular do Departamento de Microbiologia
do Instituto de Ciéncias Biomédicas da Universidade de Séo
Paulo; Prof. Dr. Luiz Fernando Lopes - Diretor Médico da Unidade
Infantojuvenil do Hospital de Amor de Barretos; Prof. Dr. Wagner
Ferreira dos Santos - Professor Associado do Departamento de
Biologia da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo
Preto da Universidade de Sao Paulo; Prof. Dr. José Orlando Bordin
- Professor Titular do Departamento de Oncologia Clinica e Expe-
rimental da Escola Paulista de Medicina da Universidade Federal
de Séo Paulo; Profa. Dra. Beatriz de Camargo - Pesquisadora
do Ministério da Satde; Orientadora Permanente do Programa
de Hematologia-Oncologia Pediatricas do Instituto Nacional de
Cancer. Ficam convocados, pelo presente edital, a candidata e
os membros titulares da Comisséo Julgadora acima mencionada
(2020.1.452.59.0).

T ——
FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E

ZOOTECNIA

FMVZ/USP

Comunicado

Em atencdo ao Paragrafo primeiro do artigo quinto da Por-
taria GR-4.710, de 25/02/2010, justificamos que o pagamento
ao fornecedor Aletria Editora Ltda., CNPJ 07.458.677/0001-17,
com vencimento para 31/08/21, através da Nota de Empenho
2843600/2021, Processo 20.1.00541.10.1, nao foi efetuada na
data devida por problemas administrativos.

FMVZ/USP

Comunicado

Em atengdo ao Paragrafo primeiro do artigo quinto da Por-
taria GR-4.710, de 25/02/2010, justificamos que o pagamento ao
fornecedor Editora Original Ltda.-Epp., CNPJ 04.946.822/0001-
21, com vencimento para 31/08/21, através da Nota de Empe-
nho 2843627/2021, Processo 20.1.00541.10.1, néo foi efetuada
na data devida por problemas administrativos.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE
RIBEIRAO PRETO

Edital ATAC/FORP 022/2021

CONVOCACAO PARA AS PROVAS

O Diretor da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto
da Universidade de Sdo Paulo convoca os candidatos Ana Elisa
Rodrigues Alves Ribeiro, Vanessa de Araujo Faria e Fabio Santos
Bottacin, inscritos no Processo Seletivo para contratacdo de um
docente por prazo determinado como Professor Contratado
Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre), junto ao
Departamento de Estomatologia, Satde Coletiva e Odontologia
Legal da FORP/USP, conforme Edital ATAC/FORP 016/2021, publi-
cado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo em 20-08-2021,
para as provas, que serdo realizadas a partir do dia 30 de setem-
bro de 2021, as 08 horas, por meio de sistemas de videoconfe-
réncia e outros meios eletronicos de participagdo a distancia,
conforme Resolugdo n° 8002, de 03 de agosto de 2020.

Os links de acesso ao processo seletivo serdo encaminha-
dos, oportunamente, aos candidatos e a Comisséo de Selecéo
constituida dos seguintes membros: Membros Titulares: Profa.
Dra. Soraya Fernandes Mestriner - Professora Doutora do Depar-
tamento de Estomatologia, Satde Coletiva e Odontologia Legal
da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da Universidade
de S&o Paulo; Profa. Dra. Carmen Licia Cardoso - Professora
Associada do Departamento de Psicologia da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de
Séo Paulo; e Profa. Dra. Andiara De Rossi Daldegan - Professora
Associada do Departamento de Clinica Infantil da Faculdade de
Odontologia de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo.
Membros Suplentes: Profa. Dra. Luana Pinho de Mesquita Lago
- Professora Doutora do Departamento de Estomatologia, Satde

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E

LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

Edital ATAc 041/2021

Tera inicio no dia 17 de novembro de 2021, as 8 horas, o
concurso de titulos e provas, visando a obtencdo do Titulo de
Livre-Docente, junto ao Departamento de Biologia da Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto na érea de
conhecimento: Genética II, nos termos do Edital ATAc 006/2021,
publicado no D.O.E. de 04/02/2021, ao qual esta inscrita a
Profa. Dra. Maria Sol Brassesco Annichini. Face a Resolucdo n°
7955/2020 de 05/06/2020, as provas de ‘defesa de tese ou de
texto que sistematize criticamente a obra do candidato ou parte
dela’ e ‘julgamento do memorial com prova publica de arguicdo’
serdo realizadas por meio de sistemas de videoconferéncia e

Coletiva e Odontologia Legal da Faculdade de Odontologia
e Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo; Profa. Dra.
ngelina Lettiere Viana - Professora Doutora do Departamento
e Enfermagem Materno-infantil e Satde Publica da Escola de

Enfermagem de Ribeirdo Preto; e Profa. Dra. Simone Cecilio

Hallak Regalo - Professora Titular do Departamento de Biologia

Basica e Oral da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da

Universidade de S&o Paulo.

As partes publicas do certame poderdo ser acompanhadas
pelo canal da Secdo de Apoio Académico da Faculdade de

Odontologia de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo no
‘ouTube, conforme link a ser disponibilizado no site www.forp.

usp.br, no dia 30 de setembro de 2021.

Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a

Comisséo de Selecdo acima mencionada.




