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candidatos Natália Munari Pagan, Karina Munari Pagan, Alba 
Valeria Moraes Amaral Rocha, Antonio Carlos Braz, Alexandre 
Favaro Lucchesi, Cassiano Breno Machado Alves, Marco Antonio 
Ferreira Couto, Daniel de Souza Coelho, Ticiana Braga De Vin-
cenzi, Mauricio Martinelli Silva Luperi, Antônio Nunes Pereira, 
Suelene Mascarini de Souza Romero, Helder Marcos Freitas 
Pereira, Fabio Cassio de Souza, Mariana Aparecida Calabrez 
Oreng, Thiago Cyfer Goularte e Valente Jose Matlaba.

A comissão julgadora será constituída pelos seguintes 
Professores Graziella Maria Comini (Presidente – EADFEAUSP), 
Fernando Antonio Slaibe Postali (EAE FEAUSP), Walter Bataglia 
(UPM), Hildo Meirelles de Souza Filho (UFSCar) e Marcelo José 
Carrer (UFSCar).

Ficam, pelo presente edital, convocados, às 9 horas os can-
didatos acima que tiveram suas inscrições aprovadas pela Con-
gregação, em 18.10.2023, e às 8 horas a Comissão Julgadora.

 FACULDADE DE EDUCAÇÃO
 CONVOCAÇÃO
A Faculdade de Educação da USP convoca o candidato Rena 

de Paula Orofino Silva a entrar em contato com o Centro de 
Serviços Compartilhados em Recursos Humanos (e-mail: rhsao-
paulo@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados a partir 
do dia seguinte ao da presente publicação, munido de todos 
os documentos, para dar andamento a sua nomeação como 
Professor Doutor, Cargo: 1237349, referência MS-3, em RDIDP, 
junto ao Departamento de Metodologia do Ensino e Educação 
Comparada, conforme Edital FEUSP Nº 25/2023 de abertura 
de inscrições publicado no D.O.E. de 01/04/2023 e Relatório 
de Resultado Final/Classificação e Homologação, publicado no 
D.O.E. de 30/10/2023.

 FACULDADE DE FILOSOFIA, CIÊNCIAS E 
LETRAS DE RIBEIRÃO PRETO
 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
FACULDADE DE FILOSOFIA, CIÊNCIAS E LETRAS DE RIBEI-

RÃO PRETO
EDITAL ATAc 053/2023
ABERTURA DE INSCRIÇÕES AO CONCURSO PÚBLICO DE 

TÍTULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM) 
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE QUÍ-
MICA DA FACULDADE DE FILOSOFIA, CIÊNCIAS E LETRAS DE 
RIBEIRÃO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO

O Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de 
Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo torna público 
a todos os interessados que, de acordo com o decidido pela 
Congregação em sessão ordinária realizada em 09/11/2023, 
estarão abertas, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com início às 
9 horas (horário de Brasília) do dia 22/11/2023 e término às 
17 horas (horário de Brasília) do dia 19/02/2024, as inscrições 
ao concurso público de títulos e provas para provimento de 01 
(UM) cargo de Professor Doutor, referência MS-3, em Regime de 
Dedicação Integral à Docência e à Pesquisa (RDIDP), claro/cargo 
nº1240943, com o salário de R$ 14.761,02 (maio/2023), junto 
ao Departamento de Química, na área de conhecimento em Quí-
mica Geral, nos termos do art. 125, parágrafo 1º, do Regimento 
Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

1) Estrutura da matéria;
2) Modelos atômicos de Bohr e Quântico;
3) Organização da Tabela Periódica e Propriedades Peri-

ódicas;
4) Teorias de Ligação Química;
5) Interações Intermoleculares; Gases, líquidos, sólidos;
6) Propriedades dos gases em situações ideais e não-ideais;
7) Termoquímica, Entropia e Energia Livre de Gibbs;
8) Equilíbrio Físico; Mudança de Fase; Propriedades Coli-

gativas;
9) Equilíbrio Químico; Ácidos e Bases; Solubilidade;
10) Cinética Química;
11) Reações de óxido-redução, Equação de Nernst; Pilhas 

e Eletrólise.
O concurso será regido pelos princípios constitucionais, 

notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no 
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de São Paulo e 
no Regimento da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de 
Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo.

1. - Os pedidos de inscrição deverão ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao 
no período acima indicado, devendo o candidato preencher os 
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

I – memorial circunstanciado, em português ou inglês, e 
comprovação dos trabalhos publicados, das atividades reali-
zadas pertinentes ao concurso e das demais informações que 
permitam avaliação de seus méritos, em formato digital;

II – prova de que é portador do título de Doutor outorgado 
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

III – prova de quitação com o serviço militar para candidatos 
do sexo masculino;

IV – certidão de quitação eleitoral ou certidão circunstancia-
da emitidas pela Justiça Eleitoral há menos de 30 dias do início 
do período de inscrições;

V – documento de identidade oficial;
VI – projeto de pesquisa, redigido em português ou inglês.
§ 1º - Elementos comprobatórios do memorial referido no 

inciso I, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais 
que não puderem ser digitalizados deverão ser apresentados até 
o último dia útil que antecede o início do concurso.

§ 2º - Não serão admitidos como comprovação dos itens 
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou 
qualquer outro remetendo a página passível de alteração pelo 
próprio candidato.

§ 3º - Para fins do inciso II, não serão aceitas atas de defesa 
sem informação sobre homologação quando a concessão do 
título de Doutor depender dessa providência no âmbito da 
Instituição de Ensino emissora, ficando o candidato desde já 
ciente de que neste caso a ausência de comprovação sobre tal 
homologação implicará o indeferimento de sua inscrição.

§ 4º - Os docentes em exercício na USP serão dispensados 
das exigências referidas nos incisos III e IV, desde que tenham 
comprovado a devida quitação por ocasião de seu contrato 
inicial.

§ 5º - Os candidatos estrangeiros serão dispensados das 
exigências dos incisos III e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situação regular no Brasil.

§ 6º - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e 
indicado para o preenchimento do cargo só poderá tomar posse 
se apresentar visto temporário ou permanente que faculte o 
exercício de atividade remunerada no Brasil.

§ 7º - No ato da inscrição, os candidatos com deficiência 
deverão apresentar solicitação para que se providenciem as 
condições necessárias para a realização das provas.

§ 8º - É de integral responsabilidade do candidato a realiza-
ção do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cífico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde já ciente de que 
a realização de upload de documentos em ordem diversa da ali 
estabelecida implicará o indeferimento de sua inscrição.

§ 9º - É de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentação de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) 
e em arquivo legível, ficando o candidato desde já ciente de 
que, se não sanar durante o prazo de inscrições eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegível, sua 
inscrição será indeferida.

§ 10 - Não será admitida a apresentação extemporânea 
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscrição, o candidato que se autodeclarar 
preto, pardo ou indígena manifestará seu interesse em participar 
da pontuação diferenciada prevista no item 11 e seus parágrafos 
deste Edital.

em RDIDP, claro/cargo nº 1023276, junto ao Departamento de 
Farmácia (FBF), com base na área de conhecimento de Farmaco-
terapia, nos termos do Edital FCF/ATAC nº 014, de 20/06/2023 
de abertura de inscrições, publicado no D.O.E. de 21/06/2023, 
para o qual compareceram os seguintes candidatos: Pedro Edu-
ardo Nascimento Silva Vasconcelos, Glaucio Monteiro Ferreira, 
Karolina Domingues, José Fernando Oliveira Costa, Natalícia de 
Jesus Antunes, Jhohann Richard de Lima Benzi, Léonard De Vinci 
Kanda Kupa, Carolina Dagli Hernandez e Karla Barroso Feitosa. 
Foram habilitados para a 2ª Fase os seguintes candidatos: Nata-
lícia de Jesus Antunes, Jhohann Richard de Lima Benzi, Léonard 
De Vinci Kanda Kupa e Carolina Dagli Hernandez.

A Comissão Julgadora esteve composta pelos seguintes 
membros: Profa. Tit. Ana Campa - FBC/FCF/USP, Prof. Assoc. 
André Rolim Baby - FBF/FCF/USP, Prof. Assoc. Felipe Rebello 
Lourenço - FBF/FCF/USP, Prof. Assoc. Jean Leandro dos Santos - 
FCFAR/UNESP e Profa. Dra. Elisdete Maria Santos de Jesus - FCF/
UNICAMP.

Em 09/11/2023, após concluir que o mesmo foi realizado 
dentro das normas e preceitos regimentais, emitindo parecer 
circunstanciado sobre o assunto, foi apresentado o seguinte 
resultado: considerou os(as) candidatos(as) Natalícia de Jesus 
Antunes, Jhohann Richard de Lima Benzi, Léonard De Vinci 
Kanda Kupa e Carolina Dagli Hernandez habilitados.

O candidato Léonard De Vinci Kanda Kupa obteve 1 indica-
ção da professora Elisdete Maria Santos de Jesus e o candidato 
Jhohann Richard de Lima Benzi obteve 4 indicações dos profes-
sores Ana Campa, André Rolim Baby, Felipe Rebello Lourenço e 
Jean Leandro dos Santos, sendo indicado o Doutor JHOHANN 
RICHARD DE LIMA BENZI para provimento do cargo em apreço.

 Faculdade de Ciências Farmacêuticas
EDITAL FCF/ATAc nº 46/2023, de 10/11/2023.
Homologação do Relatório Final do Concurso de Professor 

Doutor.
O Diretor da Faculdade de Ciências Farmacêuticas, Prof. Dr. 

Humberto Gomes Ferraz, da Universidade de São Paulo comu-
nica que a Congregação da Faculdade, em reunião ordinária 
realizada no dia 10/11/2023, HOMOLOGOU, por unanimidade 
dos 32 membros presentes, nenhum contrário e nenhuma 
abstenção, o Relatório Final da Comissão Julgadora do Con-
curso para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor, 
referência MS-3, em RDIDP, claro/cargo nº 1237284, na área de 
“Química e Bioquímica de Alimentos”, junto ao Departamento 
de Alimentos e Nutrição Experimental (FBA), realizado nos dias 
23 e 24 de outubro de 2023, conforme Edital FCF/ATAc nº 009, 
de 15/05/2023, de abertura de inscrições, publicado no D.O.E. de 
18/05/2023, Poder Executivo – Seção I, página 292. A Comissão 
Julgadora esteve composta pelos seguintes membros: Profa. Tit. 
Ana Campa - FBC/FCF/USP (Presidente), Prof. Tit. João Carlos 
Monteiro Carvalho - FBT/FCF/USP, Prof. Tit. João Roberto Oliveira 
do Nascimento - FBA/FCF/USP, Prof. Assoc. Roberto Parise Filho - 
FBF/FCF/USP e Prof. Dr. Jarlei Fiamoncini - FBA/FCF/USP. A

Em 24/10/2023, após concluir que o mesmo foi realizado 
dentro das normas e preceitos regimentais, emitindo parecer 
circunstanciado sobre o assunto, proclamou o resultado sendo 
reprovados os candidatos: 1. Wellison Amorim Pereira, 2. Aline 
Mayrink de Miranda, 3. Marcia Cristina Teixeira Martins, 4. Rena-
to Heidor, 5. Fernanda Papa Spada, 6. Thiécla Katiane Osvaldt 
Rosales e 8. Guilherme Giannini Artioli e nenhum candidato foi 
considerado HABILITADO para a 2ª fase, propondo, portanto, o 
retorno da vaga de Professor Doutor, em RDIDP, ao Departa-
mento de Alimentos e Nutrição Experimental (FBA), na Área de 
“Química e Bioquímica de Alimentos”.

 FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRÃO 
PRETO
 A Congregação em sua 135ª Sessão Ordinária, realizada em 

1º de novembro de 2023, aprovou as inscrições dos seguintes 
candidatos (em ordem alfabética), apresentadas ao Concurso 
para Professor Doutor junto ao Departamento de Direito Privado 
e de Processo Civil, nos termos do Edital FDRP nº 008/2023, 
publicado no DOE em 1º de agosto de 2023:

1. - Ana Paula Bagaiolo Moraes Barbosa
2. - André Serotini
3. - Fabio Garcia Leal Ferraz
4. - Fabio Resende Leal
5. - Kaio Guilherme Cuoghi
6. - Luiz Carlos de Andrade Júnior
7. - Luiz Carlos Garcia
8. - Marcus Vinicius Fernandes Andrade da Silva
9. - Matheus Massaro Mabtum
10. - Thalles Ricardo Alciati Valim
11. - Thiago Giovani Romero
12. - Tomás Olcese
As inscrições dos candidatos abaixo (em ordem alfabética) 

foram indeferidas:
1. - Edwirges Elaine Rodrigues, por não ter apresentado 

documentação comprobatória do memorial;
2. - Frederico Thales de Araújo Matos, por ter apresentado 

documentação incompleta. Não apresentou o verso do diploma 
de doutor;

3. - Gabriel Oliveira de Aguiar Borges, considerando que 
a declaração de defesa de tese apresentada informa que o 
resultado da aprovação da tese ainda não estava homologado 
no momento da inscrição, em desacordo com o item 1, §3º, 
do Edital;

4. - Mariana Dias Barreto de Souza, por não ter comprovado 
ser portadora do título de doutora e não ter apresentado memo-
rial circunstanciado, assim como documentação comprobatória 
do memorial.

A Congregação aprovou, ainda, por unanimidade, a compo-
sição da Banca Examinadora, conforme segue:

TITULARES:
Professora Doutora Iara Pereira Ribeiro (FDRP/USP);
Professor Doutor Rogério Alessandre Oliveira Castro (FDRP/

USP);
Professora Associada Gislene Aparecida dos Santos (EACH/

USP);
Professor Doutor Marcos Jorge Catalan (Universidade La 

Salle);
Professor Doutor André Rodrigues Corrêa (FGV/SP).
SUPLENTES:
Professor Titular Camilo Zufelato (FDRP/USP);
Professor Associado Paulo Eduardo Alves da Silva (FDRP/

USP);
Professora Doutora Maria Cristina da Silva Carmignani 

(FD/USP);
Professora Doutora Elisa Costa Cruz (FGV DIREITO/RJ);
Professora Associada Fabiana Luci de Oliveira (UFSCar);
Professora Doutora Glenda Gonçalves Gondim Queiroz 

(PUC/PR);
Professor Doutor Rodrigo Portela Gomes (UNB);
Professora Associada Uinie Caminha (UFC)
De acordo com o artigo 185 do Regimento Geral da Univer-

sidade de São Paulo, a presidência caberá ao Prof. Dr. Rogério 
Alessandre Oliveira Castro.

 FACULDADE DE ECONOMIA, 
ADMINISTRAÇÃO, CONTABILIDADE E 
ATUÁRIA
 Comunicado
Terá início no dia 4 de dezembro de 2023, às 8 horas, sala 

A-12 do prédio FEA 1, à Avenida Professor Luciano Gualberto 
nº 908, na Cidade Universitária Armando de Salles Oliveira, o 
concurso para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor, 
Regime de Dedicação Integral à Docência e à Pesquisa (RDIDP), 
referência MS-3.1, claro e cargo de número 1022466 do Depar-
tamento de Administração, na área de Economia das Organiza-
ções, aberto pelo Edital FEA 26/2023, no qual estão inscritos os 

Julgadora tenha dado ciência do cronograma das provas aos 
candidatos ou que atrasar-se para o início das demais provas.

§ 4º - É de responsabilidade exclusiva do candidato o acom-
panhamento de todas as etapas referentes ao concurso publica-
das no Diário Oficial do Estado de São Paulo, Caderno Executivo 
I, Seção “Concursos”, Subseção Universidade de São Paulo.

4. O julgamento dos títulos, expresso mediante nota 
global, deverá refletir os méritos do candidato como resultado 
da apreciação do conjunto e regularidade de suas atividades, 
compreendendo:

I - produção científica, literária, filosófica ou artística;
II - atividade didática universitária;
III - atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;
IV - atividade de formação e orientação de discípulos;
V - atividades relacionadas à prestação de serviços à 

comunidade;
VI - diplomas e dignidades universitárias.
Parágrafo Único: No julgamento dos títulos deverão preva-

lecer as atividades desempenhadas nos cinco anos anteriores 
à inscrição.

5. A prova pública oral de erudição poderá ser realizada de 
acordo com o programa previsto neste edital, de acordo com o 
Artigo 156, do Regimento Geral da USP.

I. Compete à comissão julgadora decidir se o tema escolhido 
pelo candidato é pertinente ao programa acima mencionado.

II. O candidato em sua exposição, não poderá exceder a 
sessenta minutos, devendo ser promovida a sua interrupção 
pela Comissão Julgadora quando atingido o 60º (sexagésimo) 
minuto de prova;

III. Ao final da apresentação, cada membro da comissão 
poderá solicitar esclarecimentos ao candidato, não podendo o 
tempo máximo, entre perguntas e respostas, superar sessenta 
minutos.

IV. Cada examinador, após o término da prova de erudição 
de todos os candidatos, dará a nota, encerrando-a em envelope 
individual.

V. Cada examinador elaborará parecer escrito circunstancia-
do sobre os títulos de cada candidato.

6. Na prova pública de arguição do memorial caberá a 
cada examinador trinta minutos para apresentar suas questões 
e igual tempo ao candidato para as respostas ou, de comum 
acordo, sessenta minutos de debates.

Parágrafo único: A Comissão Examinadora, para a realiza-
ção da prova, poderá apresentar questões sobre os trabalhos 
publicados nos últimos cinco anos antes do concurso e referidos 
no memorial do candidato, ou sobre problemas científicos refe-
rentes à matéria em concurso ou sobre a problemática universi-
tária em seus aspectos filosóficos e doutrinários.

7. As notas das provas poderão variar de zero a dez, com 
aproximação até a primeira casa decimal.

8. Ao término da apreciação das provas, cada candidato terá 
de cada examinador uma nota final que será a média ponderada 
das notas por ele conferidas, observados os pesos fixados no 
item 3 e a eventual aplicação da pontuação diferenciada nos 
termos dos parágrafos deste item.

§ 1º - A fórmula de cálculo da pontuação diferenciada a ser 
atribuída a pretos, pardos e indígenas é:

PD = (MCA – MCPPI) / MCPPI
Onde:
• PD é a pontuação diferenciada a ser acrescida às notas de 

todos os candidatos pretos, pardos ou indígenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuação diferenciada.

• MCA é a pontuação média da concorrência ampla entre 
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados, 
ou seja, os que não atingiram a pontuação mínima referida 
no item 10 do presente Edital. Entende-se por “ampla con-
corrência” todos os candidatos que pontuaram e que não se 
declararam como pretos, pardos ou indígenas e aqueles que, 
tendo se declarado pretos, pardos ou indígenas, optaram por 
não participar da pontuação diferenciada.

• MCPPI é a pontuação média da concorrência PPI entre 
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2º - A fórmula para aplicação da pontuação diferenciada 
às notas finais de pretos, pardos e indígenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI
Onde:
• NFCPPI é a nota final do concurso público, após a aplica-

ção da pontuação diferenciada e que gerará a classificação do 
candidato na etapa do concurso público, limitada à nota máxima 
prevista em edital. Ao término do concurso público, a nota final 
passa a ser considerada a nota simples do candidato.

• NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiário, sobre 
a qual será aplicada a pontuação diferenciada.

§ 3º - Os cálculos a que se referem os §§ 1º e 2º deste 
item devem considerar duas casas decimais e frações maiores 
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o 
número inteiro subsequente.

§ 4º - A pontuação diferenciada (PD) prevista neste artigo 
aplica-se a todos os beneficiários habilitados, ou seja, aos que 
tenham atingido o desempenho mínimo estabelecido no edital 
do certame, considerada, para este último fim, a nota simples.

§ 5º - Na inexistência de candidatos beneficiários da pon-
tuação diferenciada entre os habilitados, não será calculada a 
pontuação diferenciada.

§ 6º - A pontuação diferenciada não será aplicada quando, 
na fórmula de cálculo da pontuação diferenciada (PD), a MCPPI 
(pontuação média da concorrência PPI) for maior que a MCA 
(pontuação média da concorrência ampla).

9. O resultado do concurso será proclamado pela comissão 
julgadora imediatamente após seu término, em sessão pública.

10. Serão considerados habilitados os candidatos que 
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final mínima sete.

11. A indicação dos candidatos será feita por examinador, 
segundo as notas por ele conferidas.

12. Será proposto para nomeação o candidato que obtiver o 
maior número de indicações da comissão julgadora.

13. A posse do candidato indicado ficará sujeita à aprova-
ção em exame médico realizado pelo Departamento de Perícias 
Médicas do Estado – DPME, nos termos do Artigo 47, VI da Lei 
nº 10.261/68.

14. A nomeação do docente aprovado no concurso, assim 
como as demais providências decorrentes, serão regidas pelos 
termos da Resolução nº 7271 de 2016.

15. O docente em RDIDP deverá manter vínculo empregatí-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento 
Geral da USP.

16. O concurso terá validade imediata e será proposto para 
nomeação somente o candidato indicado para o cargo posto 
em concurso.

17. O candidato será convocado para posse pelo Diário 
Oficial do Estado.

18. Maiores informações bem como as normas pertinentes 
ao concurso encontram-se à disposição dos interessados na 
Assistência Técnica Acadêmica da Faculdade de Ciências Farma-
cêuticas da Universidade de São Paulo, no endereço à Av. Prof. 
Lineu Prestes, n° 580, Bloco 13 A, andar superior, Cidade Uni-
versitária “Armando de Salles Oliveira” ou por meio do e-mail: 
assistenciaacademica.fcf@usp.br.

 Faculdade de Ciências Farmacêuticas
EDITAL FCF/ATAc nº 48/2023, de 10/11/2023.
Homologação do Relatório Final do Concurso de Professor 

Doutor
O Diretor da Faculdade de Ciências Farmacêuticas, Prof. Dr. 

Humberto Gomes Ferraz, da Universidade de São Paulo comu-
nica que a Congregação da Faculdade, em reunião ordinária 
realizada no dia 10/11/2023, HOMOLOGOU, dos 29 membros 
presentes: 25 votos favoráveis, 1 voto contrário e 3 abstenções, 
o Relatório Final da Comissão Julgadora do Concurso para pro-
vimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor, referência MS-3, 

12. Fármacos, alimentos e insumos obtidos por processos 
tecnológicos;

13. Operações e processos de conservação de materiais de 
origem biológica;

14. Obtenção industrial de fármacos.
O concurso será regido pelos princípios constitucionais, 

notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no 
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de São Paulo 
e no Regimento da Faculdade de Ciências Farmacêuticas da 
Universidade de São Paulo.

1. Os pedidos de inscrição deverão ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao 
no período acima indicado, devendo o candidato preencher os 
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

I – memorial circunstanciado, em português ou inglês, com 
comprovação dos trabalhos publicados, das atividades reali-
zadas pertinentes ao concurso e das demais informações que 
permitam avaliação de seus méritos, em formato digital;

II – prova de que é portador do título de Livre-Docente 
outorgado pela USP ou por ela reconhecido;

III – prova de quitação com o serviço militar para candidatos 
do sexo masculino;

IV – certidão de quitação eleitoral ou certidão circunstancia-
da emitidas pela Justiça Eleitoral há menos de 30 dias do início 
do período de inscrições;

V- documento de identidade oficial.
§ 1º - Elementos comprobatórios do memorial referido no 

inciso I, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais 
que não puderem ser digitalizados deverão ser apresentados até 
o último dia útil que antecede o início do concurso.

§ 2º - Não serão admitidos como comprovação dos itens 
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou 
qualquer outro remetendo a página passível de alteração pelo 
próprio candidato.

§ 3º - Os docentes em exercício na USP serão dispensados 
das exigências referidas nos incisos III e IV, desde que tenham 
comprovado a devida quitação por ocasião de seu contrato 
inicial.

§ 4º - Os candidatos estrangeiros serão dispensados das 
exigências dos incisos III e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em sua situação regular no Brasil.

§ 5º - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e 
indicado para o preenchimento do cargo só poderá tomar posse 
se apresentar visto temporário ou permanente que faculte o 
exercício de atividade remunerada no Brasil.

§ 6º - Para fins do inciso II, o candidato deverá apresentar 
um dos seguintes documentos: a) diploma de Livre Docente; b) 
publicação no Diário Oficial de portaria do Reitor designando 
o candidato para a função de Professor Associado; c) cópia do 
despacho do Reitor homologando o respectivo concurso de Livre 
Docente; ou d) tela extraída do Sistema Marte contendo a situa-
ção funcional do candidato, demonstrando estar no exercício da 
função de Professor Associado.

§ 7º - Caso o candidato não satisfaça a exigência do inciso 
II, e desde que não pertença a nenhuma categoria docente na 
USP, poderá requerer sua inscrição como especialista de reco-
nhecido valor, nos termos do parágrafo primeiro do artigo 80 do 
Estatuto da USP, o que dependerá da aprovação de dois terços 
dos membros da Congregação.

§ 8º - No ato da inscrição, os candidatos com deficiência 
deverão apresentar solicitação para que se providenciem as 
condições necessárias para a realização das provas.

§ 9º - É de integral responsabilidade do candidato a realiza-
ção do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cífico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde já ciente de que 
a realização de upload de documentos em ordem diversa da ali 
estabelecida implicará o indeferimento de sua inscrição.

§ 10 - É de integral responsabilidade do candidato a 
apresentação de seus documentos em sua inteireza (frente e 
verso) e em arquivo legível, ficando o candidato desde já ciente 
de que, se não sanar durante o prazo de inscrições eventual 
irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegível, 
sua inscrição será indeferida.

§ 11 - Não será admitida a apresentação extemporânea 
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 12 - No ato da inscrição, o candidato que se autodeclarar 
preto, pardo ou indígena manifestará seu interesse em participar 
da pontuação diferenciada prevista no item 8 e seus parágrafos 
deste Edital.

§ 13 - Para que faça jus à bonificação a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato deverá possuir traços 
fenotípicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou 
parda.

§ 14 - A autodeclaração como preto ou pardo feita pelo 
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
ação diferenciada será sujeita a confirmação por meio de banca 
de heteroidentificação.

§ 15 - Na hipótese de não confirmação da autodeclaração 
de pertença racial, o candidato será eliminado do concurso e, se 
houver sido nomeado, ficará sujeito à anulação da sua admissão 
ao serviço ou emprego público, após procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditório e a ampla 
defesa, sem prejuízo de outras sanções cabíveis.

§ 16 - Para confirmação da autodeclaração do candidato 
indígena será exigido, no ato da inscrição, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do Índio - Rani próprio ou, na ausência 
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de Índio - Rani 
de um de seus genitores.

§ 17 - Situações excepcionais poderão ser avaliadas pelo 
Conselho de Inclusão e Pertencimento, que poderá admitir a 
confirmação da autodeclaração do candidato como indígena 
por meio de, cumulativamente, memorial e declaração de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, lideranças 
indígenas de comunidades, associações e/ou organizações 
representativas dos povos indígenas das respectivas regiões, 
sob as penas da Lei.

§ 18 - As normas vigentes para apresentação dos documen-
tos referentes à autodeclaração como preto, pardo e indígena, 
bem como para sua confirmação, estão disponíveis no site da 
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?p=12343).

§ 19 - Para fins do inciso III, serão aceitos os documentos 
listados no art. 209 do Decreto Federal nº 57.654/1966, ficando 
dispensados de fazê-lo os candidatos do sexo masculino que 
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de 
dezembro do ano anterior ao período de abertura de inscrições.

§ 20 - No ato da inscrição, o candidato poderá manifestar, 
por escrito, a intenção de realizar as provas na língua inglesa, 
nos termos do §1º do artigo 42 do Regimento da FCF/USP. Os 
conteúdos das provas realizadas nas línguas inglesa e portugue-
sa serão idênticos.

2. As inscrições serão julgadas pela Congregação da FCF/
USP, em seu aspecto formal, publicando-se a decisão em edital.

Parágrafo único – O concurso deverá realizar-se no prazo de 
trinta a cento e oitenta dias, a contar da data da publicação no 
Diário Oficial do Estado da aprovação das inscrições, de acordo 
com o artigo 151 do Regimento Geral da USP.

3. As provas constarão de:
I – julgamento dos títulos - peso 4;
II – prova pública oral de erudição - peso 3;
III – prova pública de arguição do memorial- peso 3;
§ 1º - O peso para cada prova foi estabelecido pelo artigo 

42 do Regimento da FCF/USP, conforme parágrafo único do 
artigo 153 do Regimento Geral da USP.

§2º - A convocação dos inscritos para a realização das 
provas será publicada no Diário Oficial do Estado.

§ 3º - Será automaticamente excluído do concurso o candi-
dato que se apresentar para as provas depois que a Comissão 

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br
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Luiz Guilherme Corsi Trautwein. A Comissão Julgadora estará 
constituída dos seguintes membros:

MEMBROS TITULARES
Denise Tabacchi Fantoni - VCI/FMVZ-USP
Anneliese de Souza Traldi - VRA/FMVZ-USP
Christina Malm - UFMG
Maria Denise Lopes - UNESP-Botucatu
Lúcia Daniel Machado da Silva - UECE
MEMBROS SUPLENTES
Guilherme Pugliesi - VRA/FMVZ-USP
Marcelo Rezende Luz - UFMG
André Luís do Valle De Zoppa - VCI/FMVZ-USP
Isabel Candia Nunes da Cunha - UENF
Maricy Apparicio Ferreira - UNESP-Botucatu
Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a 

Comissão Julgadora acima mencionada.

 FACULDADE DE SAÚDE PÚBLICA
 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
FACULDADE DE SAÚDE PÚBLICA
Edital Atac 055/2023
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-

CADO PARA CONTRATAÇÃO DE 1(UM) DOCENTE POR PRAZO 
DETERMINADO, PARA O DEPARTAMENTO DE EPIDEMIOLOGIA, 
ÁREA DE EPIDEMIOLOGIA, DA FACULDADE DE SAÚDE PÚBLICA, 
UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO. Referência Edital FSP ATAc 
035/2023, publicado em 14/8/2023.

APROVAÇÃO DAS INSCRIÇÕES E INDICAÇÃO DA COMIS-
SÃO JULGADORA

O Conselho Técnico Administrativo em sua 9ª/2023 Sessão 
Ordinária, realizada em 09/11/2023, APROVOU as inscrições 
dos candidatos:

Adriana Cezaretto
Edigê Felipe de Sousa Santos
A seguinte inscrição foi INDEFERIDA por não cumprimento 

do item III do Edital.
Felipe Mendes Delpino
Aprovada na mesma Sessão a Comissão Julgadora que ficou 

constituída da seguinte maneira:
Membros Titulares:
Profa. Titular Maria Anice Mureb Sallum – Departamento 

de Epidemiologia da Faculdade de Saúde Pública da USP; Profa. 
Doutora Izabel Cristina dos Reis – Fundação Oswaldo Cruz; Prof. 
Doutor Fredy Galvis Ovallos - Departamento de Epidemiologia 
da Faculdade de Saúde Pública da USP.

Membros Suplentes:
Prof. Associado Fredi Alexander Diaz Quijano - Departa-

mento de Epidemiologia da Faculdade de Saúde Pública da 
USP; Profa. Doutora Gerusa Maria Figueiredo – Departamento 
de Medica Preventiva da Faculdade de Medicina da USP; Prof. 
Doutor Expedito José de Albuquerque Luna - Departamento 
de Medicina Preventiva – Faculdade de Medicina da USP; Prof. 
Doutor Manoel Carlos Sampaio de Almeida Ribeiro - Programa 
de Pós-Graduação em Ciências da Coordenadoria de Controle 
de Doenças da SESSP.

A presidência da Comissão Julgadora será exercida pela 
professora Titular Maria Anice Mureb Sallum

 INSTITUTO DE BIOCIÊNCIAS
 Edital CSCRH-SP 164/2023
CONVOCAÇÃO
O Instituto de Biociências da USP convoca o candidato 

JOÃO FIGUEIREDO NOBRE BRITO CORTESE a entrar em contato 
com o Centro de Serviços Compartilhados em Recursos Huma-
nos (e-mail: rhsaopaulo@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias úteis, 
contados a partir do dia seguinte ao da presente publicação, 
munido de todos os documentos, para dar andamento a sua 
nomeação como Professor Doutor, Cargo: 1236857, referência 
MS-3, em RDIDP, junto ao Departamento de Genética e Biologia 
Evolutiva, área de Filosofia para Ciências Biológicas, conforme 
Edital de abertura IB/AAcad/20/2023, publicado no D.O.E. de 
09/03/2023 e Comunicado IB/AAcad 41/2023 de Relatório de 
Resultado Final/Classificação e Homologação, publicado no 
D.O.E. de 31/10/2023.

 INSTITUTO DE CIÊNCIAS MATEMÁTICAS E 
DE COMPUTAÇÃO
 EDITAL CSCRH-SC/USP 046/2023
CONVOCAÇÃO
O Instituto de Ciências Matemáticas e de Computação da 

Universidade de São Paulo convoca a candidata Solange Oliveira 
Rezende comparecer no Centro de Serviços Compartilhados em 
Recursos Humanos de São Carlos, sito à Avenida Trabalhador 
São-Carlense, 400 – Parque Arnold Schimidt, São Carlos – SP, 
no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a partir da publicação deste 
Edital, das 8 às 11 horas e das 13 às 17 horas, munida de todos 
os documentos para dar andamento à sua nomeação como 
Professor Titular, referência MS-6, em RDIDP, cargo nº 1028553, 
junto ao Departamento de Ciências de Computação, conforme 
Editais ATAc/ICMC-78/2022 e ATAc/ICMC-91/2023, de Abertura 
de Inscrições para o Concurso de Títulos e Provas e de Homolo-
gação do Relatório Final do Concurso, respectivamente

 EDITAL CSCRH-SC/USP 047/2023
CONVOCAÇÃO
O Instituto de Ciências Matemáticas e de Computação da 

Universidade de São Paulo convoca o candidato Ricardo Cerri 
comparecer no Centro de Serviços Compartilhados em Recursos 
Humanos de São Carlos, sito à Avenida Trabalhador São-Carlen-
se, 400 – Parque Arnold Schimidt, São Carlos – SP, no prazo de 
05 (cinco) dias úteis, a partir da publicação deste Edital, das 8 às 
11 horas e das 13 às 17 horas, munido de todos os documentos 
para dar andamento à sua nomeação como Professor Doutor, 
referência MS-3, em RDIDP, cargo nº 1019872, junto ao Depar-
tamento de Ciências de Computação, conforme Edital ATAc/
ICMC/USP nº 048/2023 e Edital ATAc/ICMC/USP nº 090/2023, 
Abertura de Inscrições para o Concurso de Títulos e Provas e de 
Homologação do Relatório Final do Concurso, respectivamente.

 INSTITUTO DE PSICOLOGIA
 Edital IP/ATAC/20/2023 – CONVOCAÇÃO PARA PROVAS
Terá início no dia 11 de dezembro de 2023, às 8 horas, no 

auditório Carolina Bori, do Instituto
de Psicologia da Universidade de São Paulo (Av. prof. Melo 

Moraes, 1721, Bloco G, Bairro
Butantã, São Paulo, SP), o concurso público de títulos e 

provas para provimento de 01 (hum)
cargos de Professor Doutor, referência MS-3, em Regime de 

Dedicação Integral à Docência e à
Pesquisa (RDIDP), claro/cargo nº 1007998, junto ao Depar-

tamento De Psicologia Experimental,
na área de conhecimento História e Filosofia da Psicologia, 

conforme Edital IP n.º13/2023 de
abertura de inscrições, publicado no D.O.E. de 03/07/2023; 

para o qual estão inscritos os
candidatos (inscrições deferidas): Luciana Dadico, Marcelo 

Galletti Ferretti, Pedro Eduardo
Silva Ambra, Rafael Alves Lima, Felipe Luis Fachim, Fernando 

Luiz Zanetti, Renata Lopes Costa
Prado, Caio Monteiro Silva, Beethoven Hortencio Rodrigues 

da Costa, Joao Manoel Rodrigues
Neto, Pedro Henrique Santos Decanini Marangoni, Geni 

Daniela Núñez Longhini e Tito Livio
Ferreira Vieira. A Comissão Julgadora estará constituída dos 

seguintes membros: MEMBROS
TITULARES: Prof. Dr. Danilo Silva Guimarães, Professor livre-

-docente do Departamento de
Psicologia Experimental do Instituto de Psicologia da Uni-

versidade de São Paulo; Profa. Dra.

The selected candidate will work at the Department of 
Chemistry, Faculty of Philosophy, Sciences and Letters at Ribeirã o 
Preto (FFCLRP), University of Sã o Paulo (USP), Av. Bandeirantes 
3900, 14040-901, Ribeirã o Preto (Sã o Paulo), Brazil. The public 
tender will be disciplined by Brazilian constitutional principles, 
notably that of impersonality, as well as by the provisions of the 
Statute and General Regulations of the University of Sã o Paulo 
and the Internal Regulations of the FFCLRP/USP. The official 
announcement in Portuguese is available at https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao where registration applications must be 
made during the period stated above.

ANEXO – JUSTIFICATIVA PARA CONCESSÃO DO CLARO 
DOCENTE

Situação Atual do Departamento/Área
O Departamento de Química (DQ) da FFCLRP é responsável 

pelos cursos de Bacharelado em Química e Bacharelado com as 
habilitações em Química Forense e em Química Tecnológica, Bio-
tecnologia e Agroindústria, e também pelo curso de Licenciatura 
e Bacharelado em Química, em período noturno. São oferecidas 
100 vagas para esses cursos os quais tem sido reformulados 
nos últimos anos com o objetivo de acompanhar e responder de 
forma rápida e atuante perante os desafios da sociedade. O DQ 
é também responsável por dois programas de pós-graduação, 
o Programa de Pós-Graduação em Química (nota 6), tanto 
em nível de Mestrado como de Doutorado, e o Programa de 
Mestrado Profissional em Química em Rede Nacional (PROFQUI) 
(nota 4). O DQ conta atualmente com 44 docentes em RDIDP 
e 2 em RTP, sendo 6 Professores Titulares, 22 Associados e 14 
Doutores. Fazendo-se um levantamento entre contratações, apo-
sentadorias e demissões desde 2014 o DQ tem um déficit de 06 
docentes nos últimos anos em relação ao número de docentes 
em relação a 2023.

Objetivo Geral da Contratação do Docente
Uma das preocupações do DQ é a atualização de seus cur-

sos de graduação, o que se reflete nas reformulações ocorridas 
desde 2003 com a implantação de diferentes modalidades e 
habilitações. O objetivo é manter-se alinhado com a evolução 
da sociedade e apresentar de forma rápida uma resposta aos 
desafios que se apresentam, como os objetivos de desenvolvi-
mento sustentável da Agenda 2030 e Indústria 5.0 que inclui 
inovações da Nanotecnologia e Biotecnologia. Outro ponto que 
merece destaque é a exigência de que profissionais formados 
tenham um perfil multidisciplinar e que estejam habilitados para 
interagir melhor com outras áreas. Esse novo docente deverá 
demonstrar participação em grupos de pesquisa e é desejável 
que possua produção cientifica regular em periódicos com 
elevada politica editorial, tenha orientação em nível de Iniciação 
Cientifica e/ou de Mestrado e que participe em atividades de 
extensão universitária.

Ensino - Metas
O docente deverá inicialmente ministrar as disciplinas de 

Fundamentos de Química Experimental e Química Geral. A 
médio prazo, quando estiver familiarizado com as disciplinas 
da Grade Curricular, deverá assumir outras disciplinas da grade 
curricular, propor e oferecer disciplinas optativas, integrar os 
conceitos assimilados nas diversas disciplinas das diversas áreas 
com as aulas práticas/experimentais, supervisionar estágios 
de conclusão de curso, supervisionar estágios PAE e iniciar a 
orientação de alunos de Iniciação Científica. Em médio prazo, 
o docente estará envolvido nas atividades didáticas e num grau 
de complexidade maior, deverá rever e aprimorar das estruturas 
curriculares dos cursos de graduação.

Pesquisa e Inovação - Metas
O DQ optou por não definir uma área específica de pesquisa 

para este docente, por isso definiu a área de Química Geral. 
Desta forma pretende-se privilegiar o aspecto de inovação que 
surge na maioria das vezes na interface de duas ou mais áreas 
pois há uma grande interdisciplinaridade entre as áreas da 
Química. Assim, o docente poderá atuar em Química da Vida 
(áreas de química analítica, orgânica, bioinorgância e bioquí-
mica), Química de Materiais (desenvolvimento e aplicação de 
materiais empregados para o desenvolvimento tecnológico e 
inovação aplicada à saúde, meio ambiente e em dispositivos 
de conversão/armazenagem de energia) ou Química Teórica e 
Fundamental, que interagem com todas as demais.

Cultura e Extensão - Metas
O novo docente deverá se integrar aos principais canais de 

Cultura e Extensão Universitária do Departamento de Química, 
ou seja, a Comissão Interna de Cultura e Extensão (CICEX), o 
Centro de Ensino Integrado de Química (CEIQ), o Centro de Estu-
dos em Química (CENEQUI), o grupo do Programa de Educação 
Tutorial (PET-QUIMICA) e a Empresa Júnior "Soluções Química 
Júnior". O objetivo é fortalecer as diversas atividades que o DQ 
já realiza, aumentando a quantidade de projetos desenvolvidos, 
expandindo o alcance de alunos e professores da educação bási-
ca que participam dos projetos, consolidando o reconhecimento 
do DQ como um espaço de divulgação científica e de formação 
acadêmica ampla. Novas iniciativas neste direção serão incenti-
vadas pelo departamento.

Impacto Esperado com a Contratação
Diante deste cenário, espera-se que a curto prazo, o docente 

a ser contratado contribua com propriedade com as novas 
necessidades e demandas da sociedade na formação de recursos 
humanos graduados e pós-graduados. A médio e longo prazos 
espera-se que o docente obtenha o credenciamento como orien-
tador pleno e permanente do PPGQ de modo que implemente 
uma nova linha de pesquisa bem como traga recursos financei-
ros a fim de possa orientar alunos de Mestrado e Doutorado. Em 
suma, o DQ pretende com esta nova contratação a consolidação 
de seus objetivos com a inclusão de um docente que apresente 
uma característica de um projeto de Inovação e que esteja 
alinhado com o cumprimento das metas do DQ em relação a 
formação de recursos humanos, geração de conhecimento e de 
prestação de serviços à sociedade.

 FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRÃO 
PRETO
 EDITAL CSCRH–RP Nº 053 / 2023
CONVOCAÇÃO
A Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto da USP, CON-

VOCA a candidata Rosália Maria Simões Antunes Foschini a 
acessar o link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no prazo de 
05 (cinco) dias úteis, a partir da publicação deste edital, para 
adicionar todos os documentos/formulários obrigatórios, para 
dar andamento à sua contratação pelo Regime Autárquico, 
conforme Editais FMRP–USP nº 029/2023 e nº 018/2023, de 
Abertura de Inscrições para Processo Seletivo Simplificado e de 
Resultado Final/Classificação e Homologação, respectivamente, 
para a função de Professor Contratado III (Doutor), em jornada 
de 12 horas semanais de trabalho.

 FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA E 
ZOOTECNIA
 EDITAL FMVZ Nº 46/2023 DE CONVOCAÇÃO PARA PROVAS 

DE CONCURSO PARA PROVIMENTO DE UM CARGO DE PRO-
FESSOR DOUTOR JUNTO AO DEPARTAMENTO DE REPRODUÇÃO 
ANIMAL DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA E ZOO-
TECNIA DA UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO

Terá início no dia 31 de janeiro de 2024, às 8 horas, na 
Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia da Universidade 
de São Paulo, Av. Professor Doutor Orlando Marques de Paiva 
nº 87 (Assistência Técnica Acadêmica, Anexo do Bloco 17, Sala 
8), o concurso público de títulos e provas para provimento de 
1 (um) cargo de Professor Doutor, referência MS-3, em RDIDP, 
junto ao Departamento de Reprodução Animal, conforme Edital 
FMVZ nº 17/2023 de abertura de inscrições, publicado no D.O.E. 
de 5/7/2023, para o qual estão inscritos os candidatos: 1) Ana 
Helena Benetti Gomes; 2) Liege Cristina Garcia da Silva; 3) 
Cristina de Fátima Lucio; 4) Gisele Almeida Lima da Veiga e 5) 

V – se o número de candidatos o exigir, eles serão divididos 
em grupos de, no máximo, três, observada a ordem de inscrição, 
para fins de sorteio e realização da prova;

VI – quando atingido o 60º (sexagésimo) minuto de prova, a 
Comissão Julgadora deverá interromper o candidato;

VII – se a exposição do candidato encerrar-se aquém do 40º 
minuto de prova, deverão os examinadores conferir nota zero ao 
candidato na respectiva prova.

9. - O projeto de pesquisa, a ser redigido em português ou 
inglês, deverá ser apresentado pelo candidato no ato da ins-
crição e será apreciado pela comissão julgadora sem arguição.

Parágrafo único – No julgamento do projeto de pesquisa, a 
comissão julgadora terá como objetivo avaliar:

I - o conhecimento científico e experiência prévia sobre o 
tema proposto pelo candidato;

II – a adequação do projeto à área de conhecimento/
especialidade do Departamento, citadas no edital do concurso;

III – a originalidade do projeto e sua viabilidade à luz da 
infraestrutura existente na Unidade.

10. - Ao término da apreciação das provas, cada candidato 
terá de cada examinador uma nota final que será a média 
ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, obser-
vados os pesos mencionados no item 3 e a eventual aplicação 
da pontuação diferenciada nos termos do item 12 deste edital.

11. - As notas das provas poderão variar de zero a dez, com 
aproximação até a primeira casa decimal.

12. - Aplicar-se-á pontuação diferenciada aos candidatos 
pretos, pardos e indígenas, nos termos ora especificados.

§ 1º - A fórmula de cálculo da pontuação diferenciada a 
ser atribuída a pretos, pardos e indígenas, em todas as fases do 
concurso público é:

PD = (MCA – MCPPI) / MCPPI
Onde:
- PD é a pontuação diferenciada a ser acrescida às notas, em 

cada fase do concurso público, de todos os candidatos pretos, 
pardos ou indígenas que manifestaram interesse em participar 
da pontuação diferenciada.

- MCA é a pontuação média da concorrência ampla entre 
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados, 
ou seja, os que não atingiram a pontuação mínima referida 
nos itens 4 e 14 do presente Edital. Entende-se por “ampla 
concorrência” todos os candidatos que pontuaram e que não 
se declararam como pretos, pardos ou indígenas e aqueles que, 
tendo se declarado pretos, pardos ou indígenas, optaram por 
não participar da pontuação diferenciada.

- MCPPI é a pontuação média da concorrência PPI entre 
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2º - A fórmula para aplicação da pontuação diferenciada 
às notas finais de pretos, pardos e indígenas em cada fase do 
concurso público é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI
Onde:
- NFCPPI é a nota final na fase do concurso público, após 

a aplicação da pontuação diferenciada e que gerará a classifi-
cação do candidato na etapa do concurso público, limitada à 
nota máxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso 
público, a nota final passa a ser considerada a nota simples do 
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiário, sobre 
a qual será aplicada a pontuação diferenciada.

§ 3º - Os cálculos a que se referem os §§ 1º e 2º deste 
item devem considerar duas casas decimais e frações maiores 
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o 
número inteiro subsequente.

§ 4º - A pontuação diferenciada (PD) prevista neste item 
aplica-se a todos os beneficiários habilitados, ou seja, aos que 
tenham atingido o desempenho mínimo estabelecido no edital 
do certame, considerada, para este último fim, a nota simples.

§ 5º - Na inexistência de candidatos beneficiários da pon-
tuação diferenciada entre os habilitados, não será calculada a 
pontuação diferenciada.

§ 6º - A pontuação diferenciada não será aplicada quando, 
na fórmula de cálculo da pontuação diferenciada (PD), a MCPPI 
(pontuação média da concorrência PPI) for maior que a MCA 
(pontuação média da concorrência ampla).

13. - O resultado do concurso será proclamado pela comis-
são julgadora imediatamente após seu término, em sessão 
pública.

14. - Serão considerados habilitados os candidatos que 
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final mínima sete.

15. - A indicação dos candidatos será feita por examinador, 
segundo as notas por ele conferidas.

16. - Será proposto para nomeação o candidato que obtiver 
o maior número de indicações da comissão julgadora.

17. - A posse do candidato indicado ficará sujeita à aprova-
ção em exame médico realizado pelo Departamento de Perícias 
Médicas do Estado – DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei 
nº 10.261/68.

18. - A nomeação do docente aprovado no concurso assim 
como as demais providências decorrentes serão regidas pelos 
termos da Resolução nº 7271 de 2016.

19. - O docente em RDIDP deverá manter vínculo empre-
gatício exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do 
Regimento Geral da USP.

20. - O concurso terá validade imediata e será proposto 
para nomeação somente o candidato indicado para o cargo 
posto em concurso.

21. - O candidato será convocado para posse pelo Diário 
Oficial do Estado.

22. - Maiores informações, bem como as normas pertinentes 
ao concurso, encontram-se à disposição dos interessados, na 
Assistência Técnica Acadêmica da Faculdade de Filosofia, Ciên-
cias e Letras de Ribeirão Preto da USP, situada à Avenida Ban-
deirantes, nº 3900, Bairro Monte Alegre, Ribeirão Preto – SP ou 
pelos telefones 16 3315-3836, 16 3315-3679 e 16 3315-3673, 
ou pelo e-mail: atac@listas.ffclrp.usp.br. (2023.1.1050.59.6)

Resumo do edital em língua inglesa:
Position opportunity: Doctor Assistant Professor at Univer-

sity of Sã o Paulo-Brazil
Specific Area: General Chemistry
Major Area: Chemistry
Institution: Department of Chemistry, FFCLRP/University of 

Sã o Paulo
The Dean of the Faculty of Philosophy, Sciences and Let-

ters at Ribeirã o Preto (FFCLRP), University of Sã o Paulo (USP), 
Brazil, announces the opening of a faculty position (position 
no 1240943, full-time dedication service). Interested applicants 
should hold a Ph.D. title. Applications will be accepted from 
November 22nd, 2023 at 9 a.m., to February 19th, 2024 at 5 
p.m. (GMT-3). This is a job opportunity for a position as a Doctor 
Assistant Professor (equivalent to ‘tenure track’) related to the 
courses offered to graduate and undergraduate students in 
Chemistry Science. We are searching for a researcher/professor 
to work on research in any area of chemistry. The topics covered 
in the selection process are:

1) Structure of Matter.
2) Bohr and Quantum Atomic Models.
3) Periodic Table Organization and Periodic Properties.
4) Chemical Bond Theories.
5) Intermolecular Interactions; Gases, Liquids, Solids.
6) Gas Properties in Ideal and Non-Ideal Situations.
7) Thermochemistry, Entropy, and Gibbs Free Energy.
8) Physical Equilibrium; Phase Changes; Colligative Pro-

perties.
9) Chemical Equilibrium; Acids and Bases; Solubility.
10) Chemical Kinetics.
11) Oxidation-Reduction Reactions, Nernst Equations; Bat-

teries and Electrolysis.

§ 12 - Para que faça jus à bonificação a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato deverá possuir traços 
fenotípicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou 
parda.

§ 13 - A autodeclaração como preto ou pardo feita pelo 
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
ação diferenciada será sujeita a confirmação por meio de banca 
de heteroidentificação.

§ 14 - Na hipótese de não confirmação da autodeclaração 
de pertença racial, o candidato será eliminado do concurso e, se 
houver sido nomeado, ficará sujeito à anulação da sua admissão 
ao serviço ou emprego público, após procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditório e a ampla 
defesa, sem prejuízo de outras sanções cabíveis.

§ 15 - Para confirmação da autodeclaração do candidato 
indígena será exigido, no ato da inscrição, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do Índio - Rani próprio ou, na ausência 
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de Índio - Rani 
de um de seus genitores.

§ 16 - Situações excepcionais poderão ser avaliadas pelo 
Conselho de Inclusão e Pertencimento, que poderá admitir a 
confirmação da autodeclaração do candidato como indígena 
por meio de, cumulativamente, memorial e declaração de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, lideranças 
indígenas de comunidades, associações e/ou organizações 
representativas dos povos indígenas das respectivas regiões, 
sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentação dos documen-
tos referentes à autodeclaração como preto, pardo e indígena, 
bem como para sua confirmação, estão disponíveis no site da 
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso III, serão aceitos os documentos 
listados no art. 209 do Decreto Federal nº 57.654/1966, ficando 
dispensados de fazê-lo os candidatos do sexo masculino que 
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de 
dezembro do ano anterior ao período de abertura de inscrições.

§ 19 - No ato da inscrição, o candidato poderá manifestar 
a intenção de realizar as provas na língua inglesa, nos termos 
artigo 35, parágrafo § 4º do Regimento da Faculdade de Filoso-
fia, Ciências e Letras de Ribeirão Preto da Universidade de São 
Paulo. Os conteúdos das provas realizadas nas línguas inglesa e 
portuguesa serão idênticos.

2. - As inscrições serão julgadas pela Congregação da Facul-
dade de Filosofia, Ciências e Letras de Ribeirão Preto, em seu 
aspecto formal, publicando-se a decisão em edital.

§ 1º - O concurso deverá realizar-se no prazo de trinta a 
cento e vinte dias, a contar da data da publicação no Diário 
Oficial do Estado da aprovação das inscrições, de acordo com o 
artigo 134, parágrafo único, do Regimento Geral da USP.

§ 2º - É de responsabilidade exclusiva do candidato o acom-
panhamento de todas as etapas referentes ao concurso no Diá-
rio Oficial do Estado de São Paulo, Caderno Executivo – Seção 
III, Seção “Concursos”, Subseção “Universidade de São Paulo”.

3. - O concurso será realizado segundo critérios objetivos, 
em duas fases, por meio de atribuição de notas em provas, 
assim divididas:

1ª fase (eliminatória) – prova escrita – peso 01
2ª fase – I) julgamento do memorial com prova pública de 

arguição - peso 04
II) prova didática - peso 03
III) projeto de pesquisa - peso 02
§ 1º - A convocação dos inscritos para a realização das 

provas será publicada no Diário Oficial do Estado.
§ 2º - Os candidatos que se apresentarem depois do horário 

estabelecido não poderão realizar as provas.
§ 3º - Na avaliação das provas pela comissão julgadora, será 

considerada a finalidade externada para a criação da vaga (con-
cessão do claro docente) à qual se destina o presente concurso, 
disponível no anexo ao presente edital.

4. - A prova escrita, que versará sobre assunto de ordem 
geral e doutrinária, será realizada de acordo com o disposto 
no art. 139, e seu parágrafo único, do Regimento Geral da USP.

I – a comissão organizará uma lista de dez pontos, com 
base no programa do concurso e dela dará conhecimento aos 
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto, 
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realização de outras 
atividades nesse período;

II – o candidato poderá propor a substituição de pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do concurso, 
cabendo à comissão julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
dência da alegação;

III – sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogável de 
cinco horas de duração da prova;

IV – durante sessenta minutos, após o sorteio, será per-
mitida a consulta a livros, periódicos e outros documentos 
bibliográficos;

V – as anotações efetuadas durante o período de consulta 
poderão ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas 
em papel rubricado pela comissão e anexadas ao texto final;

VI – a prova, que será lida em sessão pública pelo candida-
to, deverá ser reproduzida em cópias que serão entregues aos 
membros da comissão julgadora, ao se abrir a sessão;

VII – cada prova será avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissão julgadora;

VIII – serão considerados habilitados para a segunda fase os 
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissão 
julgadora, nota mínima sete;

IX – a comissão julgadora apresentará, em sessão pública, 
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Ao término da apreciação da prova escrita, cada can-
didato terá de cada examinador uma nota final, observada a 
eventual aplicação da pontuação diferenciada nos termos do 
item 12 deste Edital.

6. - Participarão da segunda fase somente os candidatos 
aprovados na primeira fase.

7. - O julgamento do memorial, expresso mediante nota 
global, incluindo arguição e avaliação, deverá refletir o mérito 
do candidato.

Parágrafo único – No julgamento do memorial, a comissão 
apreciará:

I – produção científica, literária, filosófica ou artística;
II – atividade didática universitária;
III – atividades relacionadas à prestação de serviços à 

comunidade;
IV – atividades profissionais ou outras, quando for o caso;
V - diplomas e outras dignidades universitárias.
8. - A prova didática será pública, com a duração mínima 

de quarenta e máxima de sessenta minutos, e versará sobre 
o programa da área de conhecimento acima mencionada, nos 
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

I – a comissão julgadora, com base no programa do concur-
so, organizará uma lista de dez pontos, da qual os candidatos 
tomarão conhecimento imediatamente antes do sorteio do 
ponto;

II – o candidato poderá propor a substituição de pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do concurso, 
cabendo à comissão julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
dência da alegação;

III – a realização da prova far-se-á 24 (vinte e quatro) horas 
após o sorteio do ponto as quais serão de livre disposição do 
candidato, não se exigindo dele nesse período a realização de 
outras atividades;

IV – o candidato poderá utilizar o material didático que 
julgar necessário;
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