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2.8. Para que faca jus & bonificagdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada sera sujeita a confirmacao por meio de banca de
heteroidentificagao.

2.10. Na hipétese de ndo confirmacao da autodeclaragéo de
pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo seletivo
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sanges cabiveis.

2.11. Para confirmagdo da autodeclaragdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12. SituagGes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmagdo da autodeclaracdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

2.13. As normas vigentes para apresentacdo dos documen-
tos referentes a autodeclaragdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacao, estdo disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?7p=12343).

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da fungdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas:

1.- RCC1911 Contabilidade Empresarial,

2. - RCC0401 Auditoria Independente e Pericia,

3.-RCC1921 Contabilidade de Custos,

4. - RCC9002 Contabilidade para Juristas,

5. - RCC0217 Matematica Financeira,

6. - RCC0222 Matematica Financeira Aplicada a Contabi-
lidade,

7. - RCC0202 Andlise das Demonstracdes Financeiras,

8. - RCC0430 Introdugdo a Banco de Dados,

9. - RCC0442 Andlise de Sistemas,

10. - RCC9001 Matematica para Juristas,

11. - RCC9003 Anélise de Relatdrios Financeiros e

12. - RCCO112 Simulacdo de Negdcios.

5. O processo seletivo serd processado por meio de ava-
liagdes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulagdo.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliacdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicaces, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado serd o candidato que obteria o maior
ndmero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliacdes;

I1l. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso Il.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipotese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratagdo, serd iniciada a segunda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos subitens 5.2 e 5.3.

5.6. Na hipdtese de ndo haver habilitados na segunda
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacdo, serdo chamados para avaliacao,
caso haja, os inscritos portadores de diploma de graduacdo
que ndo tenham obtido titulo de pds-graduacdo stricto sensu,
iniciando-se a terceira etapa de avaliacdes.

5.7. Na terceira etapa de avaliagbes, proceder-se-a de acor-
do com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.8. Nao havendo inscritos portadores:

|. do titulo de Doutor: a primeira etapa de avaliagbes sera
realizada com os candidatos portadores do titulo de Mestre.

I1. do titulo de Mestre: a segunda etapa de avaliacdes, caso
necessaria, sera realizada com os candidatos portadores apenas
de diploma de graduacao;

I1I. dos titulos de Doutor ou de Mestre: serd realizada etapa
Unica de avaliagdes, com os candidatos portadores apenas de
diploma de graduacdo.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 01)

Il Prova Didatica (peso 01)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Uinico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comisséo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, ap6s o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliogréficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anota¢des efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selegdo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sesséo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sessao;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecao, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracado minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.2.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.
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6.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscri¢do, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. Quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

8. Para o célculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicacdo
da pontuacdo diferenciada nos termos ora especificados.

8.1. A formula de calculo da pontuacao diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

* PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacéo diferenciada.

* MCA ¢é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que nao se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacdo
diferenciada.

e MCPPI é a pontuacao média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

8.2. A formula para aplicagdo da pontuacdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

e NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
¢ao da pontuagdo diferenciada e que gerard a classificagdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

© NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacéo diferenciada.

8.3. Os calculos a que se referem os subitens 8.1 e 8.2
devem considerar duas casas decimais e fracdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

8.4. A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

8.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacao diferenciada.

8.6. A pontuacdo diferenciada nao serd aplicada quando,
na formula de calculo da pontuagéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Demonstracdes contabeis;

2. DecisGes financeiras com informacéo contabil;

3. Relatdrios de auditoria;

4. Custos para tomada de decisao;

5. Juros simples, compostos e operagdes com desconto;

6. Avaliacdo financeiras de projetos de investimento;

7. Avaliagdo de empresas;

8.Teoria de estrutura de capital;

9. Tabelas dinamicas;

10. Ferramentas de modelagem (testes de hipéteses, atingir
metas, cenario);

11. Obtencao e processamento dos dados;

12. Sistemas integrados de gestao.

- Bibliografia: livre.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissac., a pagina institucional da
Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade de
Ribeirdo Preto e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de
Séo Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatdrio da Comisséo de Selegédo sera apreciado pelo
CTA da Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade
de Ribeirdo Preto para fins de homologacao, apos exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorard a
partir da data do exercicio e até 31/12/2024 com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedega aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Séo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contrataco, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Economia, Adminis-
tracdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto — FEA-RP/USP, situada
a Avenida Bandeirantes, 3900, Prédio FEA-RP, Bloco B2, sala 39,
em Ribeirdo Preto, pelo telefone (16) 3315-4331 ou por e-mail:
atac@fearp.usp.br

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCACAO

Retificacdo do Edital FEUSP n° 12/2024, publicado no D.O.E.,
Secdo IIl, de 29/02/2024, pagina 108.

Onde se lé:

7. - 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera refletir o mérito
do candidato. Paragrafo tnico — No julgamento do memorial, a
comissao apreciara: | — producéo cientifica, literéria, filoséfica ou
artistica; Il - atividade didatica universitaria; Il — atividades rela-
cionadas a prestacdo de servigos a comunidade; IV — atividades
profissionais ou outras, quando for o caso; V - diplomas e outras
dignidades universitarias.

Leia-se:

7. - 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao em Libras e avaliacdo, devera refletir
o mérito do candidato. Paragrafo Unico — No julgamento do
memorial, a comissdo apreciara: | — producao cientifica, literaria,
filosofica ou artistica; Il — atividade didatica universitaria; IIl —
atividades relacionadas a prestacdo de servicos a comunidade;
IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso; V -
diplomas e outras dignidades universitarias; VI — Conhecimento
tedrico e pratico sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras.

documento
assinado
digitalmente

Onde se Ié:

8. - A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre
o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP. | — a comisséo
julgadora, com base no programa do concurso, organizara uma
lista de dez pontos, da qual os candidatos tomarao conhecimen-
to imediatamente antes do sorteio do ponto; Il — o candidato
podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds
tomar conhecimento de seus enunciados, se entender que ndo
pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissdo
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;
Il - a realizagédo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas apds
o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicdo do candi-
dato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de outras
atividades; IV — o candidato podera utilizar o material didatico
que julgar necessario; V — se o numero de candidatos o exigir,
eles serdo divididos em grupos de, no maximo, trés, observada
a ordem de inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova;
VI — quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato; VIl — se
a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40° minuto de
prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao candidato
na respectiva prova.

Leia-se:

8. - A prova didatica sera publica, com a duracdo minima de
quarenta e maxima de sessenta minutos, sendo os 20 primeiros
minutos em Libras, e versard sobre o programa da éarea de
conhecimento acima mencionada, nos termos do artigo 137 do
Regimento Geral da USP. | — a comisséo julgadora, com base no
programa do concurso, organizara uma lista de dez pontos, da
qual os candidatos tomardo conhecimento imediatamente antes
do sorteio do ponto; Il — o candidato podera propor a substi-
tuicdo de pontos, imediatamente apos tomar conhecimento de
seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa
do concurso, cabendo a comissdo julgadora decidir, de plano,
sobre a procedéncia da alegagéo; Il — a realizagdo da prova far-
-se-a 24 (vinte e quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais
serao de livre disposicdo do candidato, ndo se exigindo dele
nesse periodo a realizacdo de outras atividades; IV — o candidato
podera utilizar o material didatico que julgar necessario; V — se
o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos
de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao, para fins
de sorteio e realizacdo da prova; VI — quando atingido o 60°
(sexagésimo) minuto de prova, a Comissao Julgadora deverd
interromper o candidato; VIl — se a exposicdo do candidato
encerrar-se aquém do 40° minuto de prova, deverdo os exami-
nadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.

FACULDADE DE FII._OSOFIA, CIENCIAS E

LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIBEI-
RAO PRETO

COMUNICADO ATAc 005/2024

Resultado da anélise do procedimento de heteroidentifi-
cagdo dos candidatos autodeclarados negros, de cor preta ou
parda, optantes pela acdo afirmativa, inscritos no concurso
publico de titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo
de Professor Doutor, junto ao Departamento de Computagdo
e Matematica, na area de conhecimento em “Matematica” -
disciplinas: 5955503 — Algebra Linear, 5955504 - Anélise no Rn
e 5955502 - Espacos Métricos, Edital ATAc 058/2023, publicado
no D.O.E de 15/12/2023.

O Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo torna publico que
a Comissao de Heteroidentificagdo da FFCLRP/USP deliberou
sobre a autodeclaracdo de pertenca racial dos candidatos
inscritos para pontuacdo diferenciada para agdes afirmativas
reservadas para pessoas negras, de cor preta ou parda, nos
termos da Resolucdo ColP 8523/2023, referente ao concurso
publico de titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo
de Professor Doutor, referéncia MS-3, em Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), junto ao Departamen-
to de Computacdo e Matematica, na area de conhecimento em
“Matematica” - disciplinas: 5955503 — Algebra Linear, 5955504
- Anédlise no Rn e 5955502 - Espacos Métricos, Edital ATAc
058/2023, publicado no D.O.E de 15/12/2023:

- Candidato Dr. Brian David Grajales Triana (RNM: V788871-
4): a autodeclaragdo de pertenca racial foi confirmada na etapa
fotografica do procedimento de heteroidentificagdo.

- Candidato Dr. Johnny Albert dos Santos Lima (CPF:
051.735.125-04): a autodeclaracdo de pertenca racial foi con-
firmada na etapa fotografica do procedimento de heteroiden-
tificacdo.

Da decisdo da Comissao de Heteroidentificacdo cabe recur-
50 no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da publicacdo desse
Comunicado (Artigo 7° da Resolugdo ColP 8523/2023), que
deverd ser encaminhado & Comissdo Recursal da FFCLRP/USP,
por meio do e-mail: atac@listas.ffclrp.usp.br. (2023.1.1109.59.0)

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIBEI-
RAQ PRETO

COMUNICADO ATAc 006/2024

Resultado da anélise do procedimento de heteroidentifi-
cacdo dos candidatos autodeclarados negros, de cor preta ou
parda, optantes pela acdo afirmativa, inscritos no concurso
publico de titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo de
Professor Doutor, junto ao Departamento de Biologia, na area
de conhecimento em Modelagem Ecolégica para Conservagéo
da Biodiversidade, Edital ATAc 034/2023, publicado no D.O.E
de 21/08/2023.

O Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo torna publico que
a Comissao de Heteroidentificacdo da FFCLRP/USP deliberou
sobre a autodeclaracdo de pertenca racial dos candidatos ins-
critos para pontuacdo diferenciada para acdes afirmativas reser-
vadas para pessoas negras, de cor preta ou parda, nos termos
da Portaria PRIP n° 022/2023 e da Resolugdo ColP 8523/2023,
referente ao concurso publico de titulos e provas para provimen-
to de 01 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3, em
Regime de Dedicacéo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP),
junto ao Departamento de Biologia, na area de conhecimento
em Modelagem Ecoldgica para Conservacdo da Biodiversidade,
Edital ATAc 034/2023, publicado no D.O.E de 21/08/2023:

- Candidato Dr. Lucas dos Anjos (CPF: 032.705.841-21):
a autodeclaracdo de pertenca racial foi confirmada na etapa
fotografica do procedimento de heteroidentificagdo.

Da decisdo da Comissdo de Heteroidentificacdo cabe recur-
50 no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da publicacao desse
Comunicado (Artigo 7° da Resolugdo ColP 8523/2023), que
deverd ser encaminhado a Comissao Recursal da FFCLRP/USP,

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIBEI-
RAQ PRETO

COMUNICADO ATAc 007/2024

Resultado da analise do procedimento de heteroidentifi-
cacdo dos candidatos autodeclarados negros, de cor preta ou
parda, optantes pela acdo afirmativa, inscritos no concurso
publico de titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo
de Professor Doutor, junto ao Departamento de Quimica, na
éarea de conhecimento em Quimica Geral, Edital ATAc 053/2023,
publicado no D.O.E de 13/11/2023.

O Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo torna publico que
a Comissdo de Heteroidentificacdo da FFCLRP/USP deliberou
sobre a autodeclaracdo de pertenca racial dos candidatos ins-
critos para pontuacdo diferenciada para acdes afirmativas reser-
vadas para pessoas negras, de cor preta ou parda, nos termos

da Resolugao ColP 8523/2023, referente ao concurso publico de
titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor
Doutor, referéncia MS-3, em Regime de Dedicacao Integral a
Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), junto ao Departamento de Qui-
mica, na area de conhecimento em Quimica Geral, Edital ATAc
053/2023, publicado no D.O.E de 13/11/2023:

- Candidato Dr. Flavio Vinicius Crizostomo Kock (CPF:
106.043.717-13): a autodeclaracdo de pertenca racial foi con-
firmada na etapa fotografica do procedimento de heteroiden-
tificagdo.

- Candidato Dr. Harold Hilarion Fokoue (CPF: 231.848.118-
08): a autodeclaragdo de pertenca racial foi confirmada na etapa
fotografica do procedimento de heteroidentificagéo.

- Candidato Dr. Andrey da Silva Barbosa (CPF: 100.662.754-
58): a autodeclaracdo de pertenca racial foi confirmada na etapa
fotografica do procedimento de heteroidentificacdo.

- Candidato Dr. Walber Gongalves Guimardes Junior (CPF:
109.478.966-60): a autodeclaracdo de pertenca racial foi con-
firmada na etapa fotografica do procedimento de heteroiden-
tificagdo.

Da decisdo da Comissao de Heteroidentificacdo cabe recur-
50 no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da publicacao desse
Comunicado (Artigo 7° da Resolugéo ColP 8523/2023), que deve-
ra ser encaminhado a Comissdo Recursal da FFCLRP/USP, por

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIBEI-
RAO PRETO

COMUNICADO ATAc 008/2024

A Congregacao da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo, em sua 94°
reunido extraordinaria, realizada em 28/02/2024, aprovou os
pedidos de inscricdo dos candidatos Arnaldo Martin Szlachta
Junior, Otavio Barduzzi Rodrigues da Costa, Daniel da Silva Klein,
José Faustino de Almeida Santos, Eden Correia Carli, Jéssica
Rafaela da Costa, Fabiana Pegoraro Soares, Cleonice Elias da
Silva, Jefferson Luis Brentini da Silva, Vitor Queiroz Santos, Gus-
tavo Henrique Cepolini Ferreira, Orandes Carlos da Rocha Janior,
Adriana Soares Ralejo, Neire Aparecida Machado Scarpini,
Marcos Roberto Pavani, Cleiton Donizete Corréa Tereza, Samila
Bernardi do Vale Lopes, Angelica Vieira de Souza Lopes, Marlon
Altavini de Abreu, Osvaldo Rodrigues Junior e Amauri Tadeu
Barbosa Nogueira ao concurso publico de titulos e provas para
provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia
MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e Pesquisa
(RDIDP), claro/cargo n° 1244176, junto ao Departamento de
Educacao, Informacéo e Comunicacdo, na area de conhecimento
em Metodologia do Ensino de Historia e Geografia, conforme
Edital ATAc 056-2023 de abertura de inscricdes, publicado no
D.O.E. de 15/12/2023. No ato da inscricao, os candidatos José
Faustino de Almeida Santos, Cleiton Donizete Corréa Tereza e
Amauri Tadeu Barbosa Nogueiras se autodeclararam como pes-
soas negras, de cor preta ou parda, optantes por participar da
pontuacéo diferenciada, nos termos do §11 do item 1 e item 12
do Edital ATAc 056-2023. As declaragbes deles foram confirma-
das por Comissao de Heteroidentificagdo, conforme constou no
Comunicado ATAc 002/2024, publicado no DOE de 14/02/2024,
sendo ratificada pela Congregacdo na sessdo supracitada,
como parte do aspecto formal para o aceite das inscricdes. A
inscri¢do do candidato Carlos Eduardo Martins nao foi aprovada
por ndo atender as exigéncias do edital quanto ao “memorial
circunstanciado, em portugués ou inglés, e comprovacao dos
trabalhos publicados, das atividades realizadas pertinentes ao
concurso e das demais informagbes que permitam avaliacdo
de seus méritos, em formato digital” (inobservancia do item
1 §2°, sendo apresentado link do Google drive como compro-
vante no memorial circunstanciado). A inscricdo do candidato
Sergio Campos Gongalves ndo foi aprovada por ndo atender as
exigéncias do edital quanto ao “memorial circunstanciado, em
portugués ou inglés, e comprovacdo dos trabalhos publicados,
das atividades realizadas pertinentes ao concurso e das demais
informagdes que permitam avaliacdo de seus méritos, em forma-
to digital” (comprovantes de memorial ndo foram apresentados
em campo especifico). A inscricdo da candidata Thiara Vichiato
Breda néo foi aprovada por ndo atender as exigéncias do
edital quanto ao “memorial circunstanciado, em portugués ou
inglés, e comprovacéo dos trabalhos publicados, das atividades
realizadas pertinentes ao concurso e das demais informacoes
que permitam avaliacdo de seus méritos, em formato digital”
(inobservancia do item 1 §2°, sendo apresentados links como
comprovantes do memorial circunstanciado). A inscricdo do
candidato Rodolfo Nogueira da Cruz ndo foi aprovada por
nao atender as exigéncias do edital, quanto a “prova de que
é portador do titulo de Doutor outorgado pela USP, por ela
reconhecido ou de validade nacional” (foi apresentada “ata de
defesa” sem informacdo sobre homologacéo) e quanto a “prova
de quitacdo com o servico militar para candidatos do sexo
masculino” (documento ndo apresentado em sua inteireza). Na
mesma sessdo foram aprovados os nomes dos membros que
comporao a Comissao Julgadora. MEMBROS TITULARES: Profs.
Drs. Elaine Sampaio Araujo - Professora Associada do Departa-
mento de Educacdo, Informacdo e Comunicacdo da Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto da Universidade
de Sao Paulo; Danilo Seithi Kato - Professor Doutor do Departa-
mento de Educacdo, Informacdo e Comunicacdo da Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto da Universidade
de Sdo Paulo; Marcia Cristina de Oliveira Mello - Professora
Associada do Departamento de Geografia e Planejamento da
Faculdade de Ciéncias, Tecnologia e Educacao da Universidade
Estadual Paulista "Julio de Mesquita Filho" - campus Ourinhos;
Alessandra David Moreira da Costa - Professora Doutora do
Departamento de Educacao, Ciéncias Sociais e Politicas Publicas
da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade
Estadual Paulista "Jalio de Mesquita Filho" - campus Franca;
Rosenilton Silva de Oliveira - Professor Doutor do Departamento
de Administracdo Escolar e Economia da Educacdo da Facul-
dade de Educacdo da Universidade de Sao Paulo. MEMBROS
SUPLENTES: Profs. Drs. Andrea Maturano Longarezi - Professora
Associada da Faculdade de Educacdo da Universidade Federal de
Uberlandia; Célia Maria Benedicto Giglio - Professora Associada
aposentada do Departamento de Educagdo da Escola de Filoso-
fia, Letras e Ciéncias Humanas da Universidade Federal de Sao
Paulo — campus Guarulhos; Aline Maria de Medeiros Rodrigues
Reali - Professora Titular aposentada do Departamento de Teo-
rias e Praticas Pedagogicas do Centro de Educacdo e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal de Sao Carlos; Rafael Stra-
forini - Professor Associado do Departamento de Geografia do
Instituto de Geociéncias da Universidade Estadual de Campinas;
Diego Correa Maia - Professor Associado do Departamento de
Geografia e Planejamento Ambiental do Instituto de Geociéncias
e Ciéncias Exatas da Universidade Estadual Paulista "Julio de
Mesquita Filho" - campus Rio Claro; Solange Terezinha de Lima
Guimaraes - Professora Associada aposentada do Departamento
de Geografia e Planejamento Ambiental do Instituto de Geocién-
cias e Ciéncias Exatas da Universidade Estadual Paulista "Jilio
de Mesquita Filho" - campus Rio Claro; lara Vieira Guimaraes -
Professor Associada da Faculdade de Educagdo da Universidade
Federal de Uberlandia; Theresa Maria de Freitas Adrido - Profes-
sora Associada do Departamento de Politicas, Administracao e
Sistemas Educacionais da Faculdade de Educacdo da Universi-
dade Estadual de Campinas; Elmir de Almeida - Professor Doutor
do Departamento de Educacdo, Informagdo e Comunicacdo da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sao Paulo; Soraya Maria Romano Pacifico - Pro-
fessora Associada do Departamento de Educagéo, Informagéo
e Comunicagdo da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo; Daniela Gongalves
de Abreu Favacho - Professora Doutora do Departamento de
Quimica da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao
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