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ESTÁGIO: PRÁTICAS EM PSICOLOGIA SOCIAL I e II
I. Características gerais do estágio:

1. Estágio através do CPA (  ) ou DISCIPLINA-ESTÁGIO ( X )
2. Nome do(s) supervisor(es): Prof. Dr.  JOSÉ F. MIGUEL H. BAIRRÃO

3. Natureza do trabalho e/ou descrição do serviço/instituição/organização em que ele se insere:


Prestação de serviços psicológicos variados.

4. Descrição sumária do papel do estagiário e da sua vinculação ao trabalho dos profissionais envolvidos no serviço (quando houver):

5. Local de atuação: Preferencialmente comunidades e entidades do terceiro setor

6. Área de atuação: Social/Comunitária

7. Outras informações:

- semestre(s): 7º em diante.

- número mínimo e máximo de estagiários: 4 a 8
· duração prevista: (data do início e data do término): Fevereiro a Dezembro

- carga horária semanal de supervisão: 4h.

- carga horária semanal de atuação: 4h

· prazo para inscrição:

- processo de seleção: sim ( X )  não (  )

data: 28 de novembro 14h min no Bloco Didático Sala 5

II. Objetivos do Estágio:

1. Gerais:


Contribuir para a formação de profissionais aptos a trabalhar em contexto multicultural

2. Específicos:

1) Favorecer a criatividade na aplicação e desenvolvimento do conhecimento psicológico

2) Desenvolver a habilidade de resolver problemas

3) Estudar a psicanálise e formas do seu exercício em contexto coletivo

4) Formar profissionais sensíveis a especificidades étnicas e às exigências do trabalho com o Terceiro Setor

5) Introduzir à etnopsicologia e à etnopsicanálise.

III. Método

1. Características psicossociais da clientela-alvo.


Populações em maior ou menor medida pertencentes a Grupos Étnicos e/ou culturas  “minoritárias “ou excluídos socialmente.

2. Fundamentação/orientação teórica e metodológica das atividades.


Psicanálise e Etnopsicologia.

3. Instrumentos ou procedimentos técnicos utilizados.


A especificar e construir ao longo do trabalho.

4. Descrição das atividades de prestação de serviços e das atividades subsidiárias.


Serão estabelecidas em acordo com as com unidades atendidas

IV. Pré-requisitos ou condições mínimas de experiência que favorecem o estágio

- Pré-requisitos necessários: Psicologia Social II 

- além dos pré-requisitos necessários, que experiência(s) ou habilidade(s) seria(m) desejáv(eis)  que o aluno tivesse? Vontade de aprender e disponibilidade para o diálogo e o trabalho em grupo.

