FFCLRP

Universidade de Sdo Paulo
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto

Portaria D-FFCLRP n2 036, de 7 de novembro de 2022.

Disp6e sobre o Regimento Interno do Centro de Pesquisa e Psicologia
Aplicada do Departamento de Psicologia da Faculdade de Filosofia,

Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de S3ao Paulo

O Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto, usando de
suas atribui¢des legais, regimentais e estatutdrias e, tendo em vista o deliberado pela Congregacao,
em sessdo de 03 de novembro de 2022, revoga a Portaria D-14, de 02 de julho de 2003 e a Portaria D-

012, de 03 de setembro de 2013. Adicionalmente, baixa a seguinte portaria:

CAPITULO |

Da Natureza e Finalidade

Artigo 12 - O Centro de Pesquisa e Psicologia Aplicada do Departamento de Psicologia da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, daqui por
diante designado pela sigla CPA, é um Centro Complementar do Departamento de Psicologia da

referida Faculdade, situado no campus de Ribeirdo Preto, tendo tempo de duragdo indeterminado.

Artigo 22 - O CPA tem seu funcionamento estabelecido pelas normas do presente regimento,
observando-se ainda a Lei n? 11.788/08 (Lei dos Estagios), Resolugées e Normativas do Conselho

Federal de Psicologia (CFP).

Artigo 32 - O CPA realiza a coordenagdo administrativa de estdgios de formagdo profissional aos
alunos de graduacdo em Psicologia da FFCLRP/USP e atividades, realizadas no servigo, dos Programas
de Pds-Graduac3o vinculados ao Departamento de Psicologia da FFCLRP/USP, de modo a permitir-lhes
a pratica necessaria a sua formagdo profissional.

§12 - Os estagios de formacdo profissional na graduagdo podem ser classificados como basicos ou

especificos, obrigatdrios ou ndo-obrigatdrios, internos ou externos.
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Artigo 42 - O CPA realiza a coordenagdo administrativa das atividades de Cultura e Extensdo

Universitaria, com vinculagdo de suas decisdes a aprovacdo do Conselho do Departamento de

Psicologia da FFCLRP/USP.

Pardgrafo Unico - A coordenagdo administrativa das atividades de formagdo profissional aos alunos de

graduacdo e pds-graduacdo, além das atividades de cultura e extensdo universitaria, refere-se ao
monitoramento, arquivamento e publiciza¢do das informagdes pertinentes aos planos de atividade,
informes e relatérios de atividade e demais registros obrigatérios, resguardando-se sempre os dados
de natureza sensivel de usudrios, alunos e colaboradores. Em todas as atividades administrativas serdao

observadas a legislagdo vigente e as orientagles técnicas e éticas pertinentes.

Artigo 52 - Na medida de seus recursos materiais, técnicos e humanos cabe ainda ao CPA,
apoiar a realizacdo de pesquisas e atividades afins nos diversos campos da Psicologia Aplicada,

mediante prévia aprovagdo do projeto de pesquisa, pelo Conselho Diretor do CPA.

Artigo 62 - O CPA, através de sua clinica-escola, é aberto ao publico, proporcionando
atendimento a idosos, adultos, adolescentes e criangas de ambos os sexos, bem como instituigdes,
dentro de critérios de selegdo apropriados ao ensino e a pesquisa, e das possibilidades materiais e

técnicas dos diferentes servigos existentes.

Artigo 72 - As consultas e trabalhos de natureza assistencial realizados pelo CPA sdo gratuitos,
salvo em condigdes especificas, justificadas, e com aprovagdo do Conselho Diretor do CPA e do
Conselho de Departamento.

Pardgrafo Unico - Em caso de remuneragdo dos servicos prestados pelo CPA, esta sera fixada pelo

Conselho Diretor e aprovada pelo Conselho de Departamento.

Artigo 82- As importancias recebidas serdo recolhidas a Tesouraria da Faculdade, de acordo
com a legislagdo vigente, sendo vedado aos docentes, técnicos e alunos, desenvolvendo atividades no
CPA, receber qualquer remuneragdo direta ou honorarios por servigos prestados, salvo aqueles que se

enquadrarem na Resolugdo USP 7271, de 23/11/2016.
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Paragrafo Unico - O ndo cumprimento do disposto no artigo 89, uma vez apuradas as

responsabilidades em processo administrativo, é passivel de punicdo em conformidade com a

legislacao vigente.

Artigo 92 - Para atender seus objetivos, o CPA podera desenvolver atividades nas varias areas

de atuagdo da Psicologia, reconhecidas pelo Conselho Federal de Psicologia.

CAPITULO Il

Da Organizacdo Administrativa

Artigo 10. - Todas as atividades do CPA serdao supervisionadas por um Conselho Diretor, assim

constituido:

| — Chefe do Departamento de Psicologia;

Il — Pelo menos um representante docente de cada drea de atuagdo profissional definida pelo
Conselho Diretor do Centro de Pesquisa e Psicologia Aplicada existente no Departamento de Psicologia
e respectivo suplente, indicados pelos supervisores das respectivas dreas e aprovados no
Departamento de Psicologia e pela Congregagdo da FFCLRP/USP.

§ 12 - O mandato de representa¢do docente de cada area serd de 24 meses, sendo permitida uma
recondugdo como membro titular;

§ 29 - A formaliza¢do da indicacdo de representantes docentes, titular e suplente de cada area, devera
ser feita na em reunido ordindria realizada entre o 202 e 222 més do mandato vigente;

§ 32 - A suspensdo do mandato pode ser requerida pelo representante a qualquer momento, mediante
justificativa ao Conselho do CPA;

§ 42 - Nos casos de vacancia, um novo representante deve ser indicado pelos supervisores da darea em
até 30 dias a partir da formalizagdo do pedido de interrupgdo do mandato.

Il — Um representante dos Psicélogos do Departamento de Psicologia e respectivo suplente, eleito
pelos pares em votagdo direta.

§ 12 - O mandato de representacdo dos psicélogos serd de 24 meses, sendo permitida uma recondugao

como membro titular;
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§ 22 - A formalizagdo da indicagdo de representantes psicélogos, titular e suplente, devera ser feita em
reunido ordinaria realizada entre 0 202 e 222 més do mandato vigente.

§ 32 - A suspensdo do mandato pode ser requerida pelo representante a qualquer momento, mediante
justificativa ao Conselho do CPA;

§ 42 - Nos casos de vacancia, um novo representante deve ser indicado pelos psicélogos em até 30 dias
a partir da formalizagdo do pedido de interrup¢do do mandato.

IV — Trés representantes discentes e respectivos suplentes, sendo um matriculado no 52 ou 62
semestres, um segundo, matriculado no 72 ou 82 semestres e um terceiro, matriculado no 92 ou 109
semestres, indicados pelos seus pares.

§ 12- O mandato de representagdo discente serd de 12 meses, sendo permitida até duas reconducdes
como representante, titular e/ou suplente, da mesma turma (conforme progressdo ao longo dos anos
do curso);

§ 29 - A formalizagdo da indicagdo dos novos representantes, titulares e suplentes, deverd ser feita em
reunido ordinaria realizada entre o 82 e 102 més do mandato vigente;

§ 32 - Na vacancia de representantes discentes, o Conselho do CPA poderd encaminhar convite
diretamente aos alunos para preenchimento desta vaga de representag3o.

V — O Conselho Diretor tera um Presidente e um Vice-Presidente, ambos eleitos entre seus membros
docentes titulares, por maioria de votos.

§ 12 - A vigéncia do mandato de ambos serd de 24 meses, sendo permitida sua reeleigdo uma Unica
vez.

§ 22 - A eleigdo do Presidente e do Vice-Presidente para o mandato seguinte deverd ser feita em
reunido ordinaria, realizada entre 0 202 e 222 més do mandato vigente.

§ 32 - O Presidente sera substituido, em seus impedimentos, pelo Vice-Presidente.

§ 42 - A suspensdo do mandato pode ser requerida pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente a qualquer
momento, mediante justificativa ao Conselho do CPA;

§ 52 - No caso de vacancia de qualquer um dos cargos, uma nova elei¢do (exclusiva para o cargo em
vacancia) deverd ser realizada em até 30 dias a partir da formalizagdo do pedido de interrup¢do do
mandato.

VI -0 Conselho Diretor reunir-se-a por convocagdo do Presidente ou da maioria dos membros.
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§ 12 - As reunides do Conselho Diretor do CPA sé poderdo ser efetuadas com o “quérum” minimo de
metade mais um dos seus membros constituidos, titulares, ou devidamente substituidos por seus

suplentes.

Artigo 11. - Compete ao Conselho Diretor:

| — Coordenar e supervisionar todas as atividades do CPA;
Il — Promover o desenvolvimento harmdnico dos servigos psicoldgicos especializados prestados pelo
CPA;

[Il — Decidir sobre a remunerag¢do dos servicos prestados.

Artigo 12. - O CPA conta com Secretaria prépria, responsavel por: gerenciar a reserva de salas
de atendimento e demais espacgos dos servicos, de acordo com sua finalidade; conhecer o material
disponivel para empréstimo e gerenciar seu uso por alunos e colaboradores; realizar o
acompanhamento das reunides do Conselho Diretor, redigindo suas respectivas atas; dar suporte
administrativo ao funcionamento do CPA, observando o sigilo das informacdes acessadas no contato
com usuarios do servico, alunos e colaboradores.

§12 - E vetado, aos funcionarios administrativos e de recepgdo, acesso a prontuarios de pacientes e a
materiais sigilosos, devidamente identificados pelos supervisores e estagiarios.
§ 22 - Os documentos e modelos descritos no presente regimento estdo disponivel no site da FFCLRP-

USP/CPA (www.ffclrp.usp.br) e na Secretaria do CPA.

Artigo 13. - As inscricdes de usuadrios para atendimento serdo realizadas conforme demanda
manifesta dos supervisores responsaveis por estagios profissionalizantes com oferta ativa e

organizadas de acordo com procedimento especifico, coordenado pela Secretaria do CPA.

CAPITULO Il

Da Formacao Profissional e Atividades de

Cultura e Extensdo Universitaria
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Artigo 14. - O CPA realiza a coordenagdo administrativa das atividades de formacio
profissional, incluindo: estagios profissionalizantes do curriculo de graduagdo; cursos de difusdo,
aperfeicoamento e especializagdo; outras a¢des de Extensdo e Cultura realizadas no ambito do

Departamento de Psicologia.

Artigo 15. - Os estagios profissionalizantes, de qualquer natureza e em qualquer modalidade de
oferta ou contexto de execugdo, estardo sempre sob a responsabilidade de um supervisor vinculado ao

Departamento de Psicologia da FFCLRP/USP.

Artigo 16. - Os estdgios profissionalizantes realizados sob coordenagdo do CPA serdo, por
decisdo da Comissdo Organizadora do Curso (CoC) e do Conselho de Departamento, ofertados
prioritariamente no formato de disciplinas-estégio.

§12 A oferta de estdgios profissionalizantes podera ser regulada diretamente pelo CPA, mediante
plano de estagio especifico, por opgdo do supervisor ou nas situagdes em que a oferta nio puder
acompanhar o calendario escolar;

§ 29 - Os estagios profissionalizantes dos alunos de graduagdo em Psicologia da FFLCRP/USP que forem
realizados em outros locais (estagios externos) deverdo contar com indicagdo de responsabilidade de
um supervisor credenciado no CPA e um profissional contratado da instituicdo interessada, nos termos
do paragrafo unico do artigo 15 da Lei Federal n? 4.119/62 e observados os artigos 51 e 52 da

Resolugdo CFP n2 03/2007.

Artigo 17. - Os estagios profissionalizantes realizados sob coordenagdo do CPA, em qualquer
modelo de oferta, deverdo ser documentados junto a este Centro por meio de Plano de Atividades e
Relatorio Final de Atividades, atualizados anualmente conforme modelo disponivel no site da FFCLRP-

USP/CPA (www.ffclrp.usp.br) e na Secretaria do CPA.

Artigo 18. - A selegdo de estagidrios para os estagios profissionalizantes realizados sob
coordenacao do CPA, em qualquer modelo de oferta, deve obedecer as normativas do Plano Anual de

Selegdao de Estagidrios de Psicologia, disponivel no site da FFCLRP-USP/CPA (www.ffclrp.usp.br) e na

Secretaria do CPA.
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Artigo 19. - Os cursos de difusdo, aperfeicoamento e especializacdo, bem como as demais acoes
de Cultura e Extensdo Universitdria deverdo ser documentados junto ao CPA, com apresentacdo de
Plano de Atividades e Relatério Final de Atividades.

§12 - A documentagdo destas atividades junto ao CPA n3o desobriga seu proponente de observar e
cumprir exigéncias especificas da Comissdo de Cultura e Extensdo, do Conselho de Departamento e
outras instancias pertinentes.

§22 - A documentagdo destas atividades junto ao CPA n3o desobriga seu proponente de realizar

registro junto a Sistema Corporativo especifico da Universidade de S3o Paulo (Sistema Apolo).

CAPITULO IV

Da Organizacio Etica e Técnica

Artigo 20. - Todas as atividades do CPA serdo orientadas pelas normativas éticas e técnicas
definidas pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), observando-se, em especial, as leis n? 4.119/1962,
n? 11.788/2008, o disposto no Codigo de Etica Profissional do Psicélogo (Resolugdo CFP 10/2005) e as
Resolugdes CFP n2003/2007, n2001/2009, ne 11/2018, n2 13/2022.

Artigo 21. - Os estagios profissionalizantes sob coordenagdo do CPA serdo tipificados em uma
das categorias a seguir, conforme caracteristicas definidas por seu supervisor no Plano de Atividades
apresentado:

| — Tipo I: atividades terapéuticas, interventivas, de observacdo e/ou de avaliacdo psicoldgica, com

orientagdo de abordagem tedrica especifica e sob supervisdo direta de profissional habilitado,
realizada em modalidade presencial ou on-line e em contexto de interacdo individual ou coletiva

(grupos), nas dependéncias do CPA;

Il — Tipo II: atividades terapéuticas, interventivas, de observacdo e/ou de avaliacdo psicolégica com

orientacdo de abordagem tedrica especifica e sob supervisdo direta de profissional habilitado,
realizada em modalidade presencial ou on-line e em contexto de interacdo individual ou coletiva

(grupos), em contextos institucionais, fora das dependéncias do CPA;
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Il = Tipo lll: atividades terapéuticas, interventivas, de observacio e/ou de avaliacdo psicoldgica, com

orientagdo de abordagem tedrica especifica e sob supervisdo direta de profissional habilitado,

realizada em modalidade presencial, em contextos ndo institucionais, fora das dependéncias do CPA.

Artigo 22. - Os estdagios profissionalizantes obedecerdo as seguintes formas de registro e
documentacgdo, de acordo com a tipificagdo definida no Artigo 212 e com a Resolugdo CFP n2001/20009.
| — Tipo I: o supervisor devera encaminhar Relatério Final de Atividades ao CPA, em que descreve as
atividades realizadas e a carga horaria cumprida pelos estagidrios. Ademais, todo cliente atendido
deverd ter um prontudrio aberto pelo responsavel por seu atendimento (estagidrio ou psicélogo), com
anuéncia do supervisor direto, se for o caso. Este prontudrio contard com as seguintes informacdes:
termo assinado pelo cliente de ciéncia do formato e funcionamento da clinica, roteiro de entrevista
com informagdes de identificacdo (nome, idade, enderego, filiagdo, contatos), queixa e outros que
sejam relevantes ao tipo de acompanhamento especifico, folhas de evolucdo e histérico de
atendimento. Os prontudrios ficardo alocados nas dependéncias do CPA; qualquer outro material do
cliente (testes psicoldgicos, escalas, transcricdes) compde a pasta do usudrio e esta devera ficar de
posse do respectivo supervisor ligado ao Departamento de Psicologia da FFCLRP/USP. Tais normativas
seguem a orientacdo dada pelo Conselho Federal de Psicologia (Resolugdo CFP, n2. 001/2009). Vale
ressaltar que todo e qualquer registro deve contemplar a identificacdo e a assinatura do responsavel
técnico/supervisor, com nimero do CRP informado, que respondera pelo servico prestado, bem como
do estagidrio.

Il - Tipo Il: o supervisor deverd encaminhar Relatério Final de Atividades ao CPA, em que descreve o
local, data de inicio e fim, as atividades realizadas, nimero de pessoas atendidas, nome dos estagiarios
e a carga horaria cumprida pelos estagidrios; deve atualizar o prontudrio institucional (quando houver)
com os documentos psicoldgicos pertinentes referentes a cada pessoa atendida, resguardando-se os
aspectos éticos e conforme Resolugdo CFP n2 06/2019. As demais informacgdes e documentos advindos
deste item deverdo ficar armazenadas com o Supervisor responsavel, bem como cabera a ele decidir o
que sera documentado.

[l — Tipo Ill: o supervisor devera encaminhar Relatério Final de Atividades ao CPA, em que descreve o
local, data de inicio e fim, as atividades realizadas, nimero de pessoas atendidas, nome dos estagiarios
e a carga horaria cumprida pelos estagiarios. As informacdes advindas deste item dever3o ficar

armazenadas com o Supervisor responsavel, bem como caberd a ele decidir o que serd documentado.
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Artigo 23. - As atividades de pesquisa que incluirem atendimento psicoldgico a individuos,
quando realizadas nas dependéncias do CPA, devem obedecer aos tramites de documentacio
previstos para os estagios profissionalizantes de “Tipo I”.

CAPITULO V

Do Espaco Fisico, Recursos Materiais e Patrimdnio

Artigo 24. - O espaco fisico do CPA é constituido por:

| — Clinica Psicoldgica, situada a Rua Prof. Dr. André Ricciardi Cruz, Bloco 05 — FFCLRP-USP, composta
por sala de espera, secretaria, almoxarifado, sala de estagiarios, banheiro de pacientes, uma sala de
reunides e sete salas de atendimento, sendo que quatro delas possuem mobilidrio para atendimento
infantil e adulto e trés somente com mobilidrio para atendimento adulto.

Il — Casa 34, situada a Rua Clovis Vieira, s/n2, composta por secretaria, sala de espera, uma sala para
atendimento em grupo, duas salas de atendimento clinico (infantil ou adulto), escritério da psicéloga
do Departamento, dois banheiros, cozinha, duas salas de arquivo documental, uma &rea externa
(edicula) composta por uma sala de atendimento infantil e um banheiro.

[l — Casa 35, situada a Rua Cldvis Vieira, s/n2, composta por recepgdo e sala de espera, uma sala para
atendimento em grupo e/ou reunides, uma sala de reunides, quatro salas de atendimento clinico
(infantil e adulto), dois banheiros (sendo um adaptado para pessoas com deficiéncia), copa, depdsito
de materiais de limpeza, uma drea externa (edicula) composta por uma sala de atendimento e um

banheiro.

Artigo 25. - A utilizagdo do espago fisico do CPA, incluindo seu prédio principal (Clinica
Psicoloégica - Bloco 05), Casa 34, Casa 35 e seus respectivos anexos se dara conforme orientacdes

especificas da Secretaria do Centro, disponivel no local e site da FFCLRP-USP/CPA (www.ffclrp.usp.br).

§ 12 - O uso sera permitido, exclusivamente, para atividades vinculadas ao Departamento de
Psicologia, notadamente agles ligadas a graduacgdo, pds-graduacdo, agdes de cultura e extensdo

universitaria e pesquisa cientifica em Psicologia.
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Artigo 26. - Os recursos materiais do CPA sdo constituidos por:
| - Instrumentos de Avaliagdo Psicolégica, devidamente catalogados;
Il - Material ludico para atendimento infantil (brinquedos, material escolar, livros e jogos);
Ill- Material de papelaria e escritdrio para apoio a realizagdo de atendimentos clinicos e supervisdes;
IV — Computadores, seus acessorios e periféricos;

V — Mobiliario.

Artigo 27. - A utilizagdo dos recursos materiais do CPA, incluindo testes e material de avaliagdo
psicoldgica, brinquedos, material de apoio, material de escritério, mobilidrio e equipamentos
audiovisuais se dara conforme orientagGes especificas da Secretaria do Centro, disponiveis no local e

no site da FFCLRP-USP/CPA (www.ffclrp.usp.br).

Artigo 28. - O patrimdnio do CPA serd constituido pelos donativos e por, equipamentos,
instrumentos e materiais permanentes que possui ou venha a possuir.

Pardgrafo Unico: A responsabilidade patrimonial serd assumida formalmente pelo(a) presidente em

exercicio, via Sistema Corporativo especifico da Universidade de Sdo Paulo (Sistema Mercurio), no
periodo de seu mandato, devendo ser providenciada a transferéncia de responsabilidade ao final do

periodo de vigéncia do mandato.

CAPITULO VI

Das Disposicoes Transitorias

Artigo 29. - As atividades do CPA serdo desenvolvidas respeitando-se as suas possibilidades

humanas, materiais, técnicas e éticas vigentes na Ciéncia Psicoldgica.

CAPITULO VII

Da Inscricdo de Usudrios
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Artigo 30. - As inscrigdes para usudrios do CPA serdo abertas considerando-se a disponibilidade
de vagas junto aos estdgios profissionalizantes oferecidos no ano vigente. Esta informacdo serd
definida por cada supervisor responsavel, quando Ihe for solicitado pela Secretaria do CPA. A abertura
de novas vagas e instrugdes para inscrigdes deverdo ser divulgadas no site da Faculdade de Filosofia,

Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto - USP.

CAPITULO VIII

Das AlteracGes Regimentais

Artigo 31. - O presente regimento podera ser alterado ou reformado pelo Conselho Diretor do
Centro de Pesquisa e Psicologia Aplicada e aprovado no Departamento de Psicologia, quando as

circunstancias e a experiéncia assim o exigirem.

Artigo 32. - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor do CPA.

Prof. Dr. Marcelo
Diretor
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